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Aufgabenbereich:
• Führung eines Baustellenteams unter Weisung eines Bauleiters
• Errichtung von Bauvorhaben im klassischen Kanal- und Leitungsbau
• Mitarbeit bei interessanten Projekten im Privat-, Kommunal- und Gewerbebau
• Bedienung verschiedener Erdbaugeräte

Vorstellungen:
• Freude an der Arbeit im Team und mit Kunden
• Engagement, Zielstrebigkeit und Eigeninitiative
• Motivation zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
• Abgeschlossene Berufsausbildung, von Vorteil als 
 Facharbeiter Tiefbau od. Bauhandwerker
• Mehrjährige Erfahrung in der Führung von Baustellen
• Abgeleisteter Präsenzdienst
• Führerschein B und F
• ev. Vorarbeiterkurs, Bauhandwerkerschule, …

Wir bieten Ihnen in einem regionalen, familiengeführten Traditionsunternehmen mit 
gutem Arbeitsklima einen Vollzeitarbeitsplatz in der Region Eferding und Umgebung. 
Die Gehaltseinstufung erfolgt gemäß Kollektivvertrag für Bau. Die Bereitschaft für 
eine adäquate Überzahlung ist gegeben.

TIEFBAUER / TIEFBAUVORARBEITER / 
TIEFBAUERPARTIE (M/W)

zur Verstärkung unseres Kanalbauteams

Für unseren Standort in Eferding suchen wir 

Wir freuen uns über Ihre schriftliche Bewerbung. 
GLATZHOFER & Co. Ges.m.b.H. Unterer Graben 7, 4070 Eferding   
E-Mail: bewerbung@glatzhofer.at   |   Tel.: +43 (0) 7272 / 2486-0

Mit der Dualen Akademie hat die 
Wirtschaftskammer Oberöster-
reich vor knapp zwei Jahren ein 
neues Ausbildungsangebot auf 
den Markt gebracht, das nach-
gefragte Berufsbilder absolut 
zeitgemäß vermittelt und jungen 
Menschen die tolle Chance bietet, 
im Berufsleben sofort erfolgreich 
durchzustarten. Angesprochen 
werden vor allem AHS-Matur-

anten, die nicht sofort ein Studium 
anstreben, als auch Studierende 
ohne Studienabschluss oder Be-
rufsumsteiger.
Die Duale Akademie bietet in 
ausgewählten Top-Unternehmen 
eine kompakte, qualitätsgesicher-
te Ausbildung und in eineinhalb 
bis maximal zweieinhalb Jahren 
lernen die Trainees das, was sie 
wirklich brauchen. Zudem gibt es 

ab dem ersten Tag der Anstellung 
im Unternehmen eine besonders 
attraktive Bezahlung. Der Ab-
schluss der Dualen Akademie 
eröffnet nicht nur Top-Karriere-
perspektiven, sondern auch Mög-
lichkeiten, weitere und darauf 
aufbauende Bildungsabschlüsse 
zu machen.
Ab dem Lehrgang 2020/21 bie-
tet die Duale Akademie in Ober- 

österreich in aktuell 336 verschie-
denen DA-Ausbildungsbetrieben 
insgesamt 13 unterschiedliche 
Berufe an. 
WKOÖ-Präsidentin Hummer: 
„Ich möchte alle interessierten 
AHS-Maturanten und Studenten 
einladen, sich auf der Homepage 
www.dualeakademie.at genauer 
zu informieren und sich zu bewer-
ben.“   

Duale Akademie der Wirtschaftskammer OÖ
Im Berufsleben sofort erfolgreich durchstarten

WIR SUCHEN AB SOFORT
eine/n LKW-Fahrer/in
für den Baustellen- und Werksverkehr

Anforderungen
Führerscheine der Klassen C und E und gültige C95-Eintragung
gute Deutschkenntnisse
Fahrpraxis von Vorteil
Einsatzbereitschaft und Flexibilität

Aufgaben
BelieBeliefern von Baustellen im regionalen Umkreis mit werkseigenen
Produkten
Beliefern des firmeneigenen Betonwerks
Regiefahrten

Angebot
Tägliche Heimkehr
Vollzeitbeschäftigung (39 h), KV-Bruttomindeststundenlohn € 12,84
BeBereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation
Angenehmes Arbeitsklima

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräfte Bewerbung an:
helm-arthofer@arthofer.co.at

4070 Pupping

Transportbeton Kies & Sand Erdbau

Gustav Arthofer Gesellschaft m.b.H. & Co.KG Goldenberg 28
+43 7272 26 79 DW 30 office@arthofer.co.at www.arthofer.co.at



Bewerbungsunterlagen an:
Energietechnik Schiefermayr
Bernhard Schiefermayr
Steinholz 75, 4075 Breitenaich

Telefon +43 664 88 23 04 89
office@schiefermayr.energy
www.schiefermayr.energy

Wir suchen

 

Elektriker/in 
Servicetechniker/in 
 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Servicetechniker für den Bereich Gewerbe- und 
Industrieinstandhaltung, sowie für die Störungsbehebung und Kommunaltechnik. 
 
Aufgabenbereiche: 
• Reparatur, Instandhaltung und Störungsbehebung von Industriemaschinen und Gebäuden. 
• ÖVE-Überprüfungen, Anlagenüberprüfungen. 
• Kompetenter Ansprechpartner/Kompetente Ansprechpartnerin für das Anlagenpersonal. 
• Programmierung von KNX-Anlagen, sowie Programmierung von Kleinsteuerungen. 
 
Voraussetzungen: 
• Lehre als Elektriker mit LAP oder HTL Absolventen  
• Führerschein B, C, E (C, E nicht zwingend) 
• Selbstständiges Arbeiten alleine oder im Team 
• Körperliche Schwindelfreiheit 
• Gute Elektrik- und Mechanik Kenntnisse 
• Grundkenntnisse SPS und KNX 
 
Bruttolohn ab 14,20 EUR pro Stunde, darüber hinaus nach Vereinbarung aufgrund Ausbildung, 
Qualifikation und Berufserfahrung. 
Firmenfahrzeug und Smartphone wird zur Verfügung gestellt. 
 
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihres ehest 
möglichen Eintrittstermins zu. 
 



Wir danken unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für den großartigen Einsatz 
und Zusammenhalt und unseren Kunden für ihre Treue in dieser schwierigen Zeit. 
Gemeinsam schaffen WIR das.

Zusammenarbeiten und zusammenhalten. Gerade jetzt.
Eine Danke-Initiative der heimischen Betriebe und der WKO Eferding.

WIRtschaft sind WIR Alle!

„Die WIRtschaft beginnt mit WIR! Gerade in dieser herausfordernden 

Zeit wird die Regionalität und Nahversorgung immer wichtiger! Vie-

len Dank der WIRtschaft vom Bezirk Eferding! Mitarbeiter, Familie, 

Freunde, Kunden, Öffentliche Organe, Schulen, uvm.! Ein großes  

DANKE auch an unsere Mitarbeiterinnen in der WKO Eferding und 

ganz Oberösterreich, für die Tausenden Telefonate und persönlichen 

Gespräche, die sie seit 13.3.2020 geführt haben! 

Als Gemeinschaft schaffen WIR das!“

Christian Prechtl & Hans Moser – Obmann & Leiter der WKO Eferding

„Gelebter Zusammenhalt zeich-
net unsere „Biohof-Familie“ aus, 
nicht nur in Krisenzeiten! Danke 
dafür!“

Ilse und Günter Achleitner – 
Biohof Achleitner GmbH

„Herzlichen Dank an alle Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter für 
euer Engagement. Ich bin sehr 
stolz auf so ein tolles Team! Ge-
meinsam sind wir stark!“

Ing. Michael Eder - 
Wald & Gartenservice Eder GmbH

„Alle haben in der Krise an einem 

Strang gezogen – natürlich mit 

Babyelefanten-Abstand! Vielen 

Dank dafür!“

Klaus Hraby – efko Frischfrucht und 
Delikatessen GmbH

„Großen Dank an unsere Familie, 
unsere Mitarbeiter & unsere  
Gäste. Gemeinsam ist einfach  
ALLES möglich!“

Andrea und Paula Langmayr – Land-
gasthof Dieplinger in der Brandstatt

„Ein großes DANKE für Euren  

Einsatz und das MITEINANDER!!“

Renate Ozlberger, MBA – 
Geschäftsführende Gesellschafterin 
Fleischhauerei Ozlberger GmbH

„Der Erfolg unserer Studios liegt 
in der Summe der Erfolge unserer 
Mitglieder und Mitarbeiter. Vie-
len Dank für eure Solidarität und 
euren Einsatz!“

Florian Taugwalder – 
INJOY Eferding & Ried



Jetzt bewerben unter karriere.leha.at

Es erwartet Sie ein interessanter und abwechslungsreicher Tätigkeitsbereich in einem Familienbetrieb, ein konstruktives und produktives Arbeitsumfeld sowie moderne 
Büroräumlichkeiten mit zeitgemäßer IT-Ausstattung und zahlreichen LEHA-Benefits. Wir unterstützen und fördern Sie aktiv in Ihrer fachlichen Weiterentwicklung.

Wir bieten ein überdurchschnittliches Gehalt ab EUR 33.500,- brutto pro Jahr. 
Je nach Qualifikation und Erfahrung bieten wir eine attraktive, marktgerechte Überzahlung.

Buchhalter/in (m/w/d)
JOBBESCHREIBUNG
In dieser Position bereichern Sie unser kollegiales und  
dynamisches Team in der Buchhaltung. Ihre Aufgaben  
umfassen im Wesentlichen:

› Durchführung der laufenden Buchungen (Debitoren /  
 Kreditoren / Kassa / Kreditkartenbelege / Banken)
› Bearbeitung von offen Posten
› Telefonischer Kontakt mit Kunden und Lieferanten
› Bearbeitung von Saldenlisten
› Abstimmung und Pflege von Konten
› Unterstützung bei allgemeinen administrativen Tätigkeiten

STELLENANFORDERUNGEN
› Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
› Buchhalterprüfung
› Mindestens fünfjährige Berufserfahrung in der Buchhaltung
› Versierter Umgang mit Microsoft Excel
› SAP-Kenntnisse von Vorteil
› Selbständiger, strukturierter und genauer Arbeitsstil
› Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Termintreue
› Freude an der Arbeit im Team mit einem eigenen  
 Aufgabengebiet

Wir wachsen ständig weiter. Wachsen 
Sie gemeinsam mit uns und bewerben 
Sie sich jetzt.

Für unseren Standort Aschach suchen wir 
engagierte MitarbeiterInnen und Lehrlinge  
in den Bereichen Produktion, Technik/
Instandhaltung sowie im kaufmännischen 
Bereich. 

Bewerben Sie sich unter 
www.agrana.com/hr

AGRANA.COM/HR

Ihre  
bei AGRANA!  
Zeigen Sie  

Der natürliche Mehrwert

Stärke
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