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TEL. 07272/26 82-0
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TEL. 01/123 45 6
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AUTOHAUS
MUSTER

DER MAZDA CX-5

DIE ELEGANZ EINES SUV. 
DAS HERZ EINES ROADSTERS.

Verbrauchswerte kombiniert lt. WLTP: 5,1–7,1 Liter/100 km.
CO2-Emissionen: 117–160 g/km. Symbolfoto. Mehr zu 6 Jahre Mazda Garantie auf www.mazda.at.

TANKEN? KÖNNEN 
SIE SICH SCHENKEN.
TAUSENDE KILOMETER FAHRSPASS JETZT 
ZU IHREM NEUEN MAZDA GESCHENKT.

*Aktion gültig für Privatkunden bei Kauf eines Mazda Neuwagens (ausgenommen Mazda CX-60, Mazda MX-30) vom 17. 01. bis 31. 03. 2023 und Zulassung 
bis 30. 09. 2023. Der Kunde erhält eine Tankkarte im Wert von € 750 bei Kauf eines Mazda2, Mazda2 Hybrid bzw. € 1.000 bei Kauf eines Mazda3, Mazda 
CX-30, Mazda CX-5, Mazda MX-5 sowie Mazda6. Keine Barablöse möglich. Gilt nicht auf bereits getätigte Käufe vor dem Aktionszeitraum. Mit anderen 
Privatkundenaktionen kombinierbar. Gültig bis auf Widerruf und solange der Vorrat reicht. Nähere Infos bei Ihrem Mazda Partner oder auf mazda.at.

J E T Z T  G R A T I S 
T A N K K A R T E  S I C H E R N

MUSTERSTRASSE 123

1234 MUSTERSTADT

TEL. 01/123 45 6

WWW.MAZDA-MUSTERMANN.AT

AUTOHAUS
MUSTER

Wir suchen Verstärkung! Mehr dazu im Karriere-Teil auf Seite 17

NEWS Sonderteil „Karriere & Lehre“ mit regionalen Stellenangeboten   
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Editorial
Von Chefredakteur
Harald Matousek

Optimistisch bleiben
In meinen 33 Jahren Selbststän-
digkeit habe ich bereits ein paar 
Krisen erleben und daraus lernen 
dürfen. Die stärkste Krise meiner 
Meinung war 2008/2009. Die  
aktuelle Wirtschaftskrise ist 
jedoch ganz anders gelagert. 
Begonnen mit Corona bis hin 
zur großen Inflation durch den 
Krieg in der Ukraine, Explosion 
der Preise und große Proble-
me bei den globalen Lieferket-
ten, haben wir aber nun schon 
3 Jahre Erfahrung mit Krisen 
unterschiedlichster Art. Wir alle 
mussten vieles ändern und da-
durch wurden auch wieder neue 
Wege, Ziele, Innovationen und 
Ideen umgesetzt. Auch wir ha-
ben unseren Betrieb, sowohl die 
NEWS als auch unsere Werbe-
agentur und Beschriftungsfirma 
verändern müssen. Ohne diese 
teilweise starken Veränderun-
gen würden wir auch nicht in 
Zeiten wie diesen absolut posi-
tiv in die Zukunft schauen. Aber  
natürlich werden einige Unter-
nehmen vom Markt verschwin-
den. Auch in unserer Branche sind 
in den letzten Monaten einige 
Mitbewerber insolvent gegangen 
und es werden noch mehr diesen 

harten Weg gehen müssen. Die 
Konkurse und Firmenschließun-
gen werden in den nächsten Mo-
naten noch verstärkt kommen, da 
bin ich mir sicher, denn viele ha-
ben übersehen, Kapital zu sichern 
um für schlechte Zeiten gerüstet 
zu sein.
Zurück zum positiven Blick 
in die Zukunft: Unser Betrieb 
wird trotz Krise wachsen und 
auch expandieren. Durch unsere 
langfristig gesetzten Ziele suchen 
wir aktuell: im Bereich Auto-
folierung MitarbeiterInnen so-
wie Lehrlinge; im Bereich Social  
Media stellen wir Fachpersonal 
ein und zusätzlich verhandeln 
wir mit Unternehmen, die wir 
eventuell kaufen und überneh-
men können. Arbeitsplätze durch 
Innovationen und Ideen erhalten 
bzw. neu zu schaffen ist unser al-
ler höchst erklärtes Ziel! Ich bin 
mir sicher, dass auch die gesamte 
Wirtschaft in Österreich ab Mitte 
des Jahres wieder anziehen wird 
und dann auch die Stimmung im 
Allgemeinen positiver wird. 

Gehen wir gemeinsam in eine 
bessere Zukunft mit Ideen, Wille 
und persönlichem Einsatz. 

Firmenindex

Ab 2023  
erreichen wir auch  

Werbeverweigerer!

Genaue Angaben zu den betreffenden Gebieten  
finden Sie in den Mediadaten. 

www.news-online.at/mediadaten

Blutspendeaktion  
in Eferding 
Am 7.+8. Februar im Pfarrzentrum St. Hippolyt
Die Wintermonate gelten als 
besonders kritische Zeit für die 
ausreichende Versorgung der 
Patienten mit Blutkonserven: 
Viele Menschen sind krank und 
können deswegen nicht spen-
den. Blut ist im Notfall durch 
nichts zu ersetzen und nur 42 
Tage lang haltbar. Daher braucht 
es gerade jetzt Menschen mit 
Herz, die anderen helfen. Bitte 
bringen Sie zur Blutspende Ihren 
Blutspendeausweis und einen 
amtlichen Lichtbildausweis mit. 
Zu Blutspendeterminen sollte 
nur kommen, wer sich gesund 

und fit fühlt. Husten, Schnupfen 
oder ähnliche Symptome sind 
immer ein Ausschlussgrund. 
Weitere Infos unter www.blut.
at und am Blut-Servicetelefon 
unter der kostenlosen Telefon-
nummer 0800/190190. Mit der 
Blutspende-App „MEIN BLUT“ 
wird das Blutspenden noch ein-
facher, komfortabler und siche-
rer. Genauere Infos auf www.
roteskreuz.at/blutspenden/
app-mein-blut.   

Termine: 
Dienstag, 7. Februar
Mittwoch, 8. Februar

jeweils von 15:30-20:30 Uhr
im Pfarrzentrum  

St. Hippolyt Eferding
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Blutspenden ist eine Herzenssache.
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FIS Skisprung Weltcup der Damen 
Am 10. und 11. Februar 2023 in Hinzenbach

Am Freitag, 10. Februar und 
Samstag, 11. Februar 2023 
macht der Skisprung Weltcup-
Zirkus der Damen zum zehn-
ten Mal im Eferdinger Becken 
Station und die weltbesten 
Skispringerinnen gehen in der 
Energie AG Arena Hinzenbach 
für ein offizielles Training mit 

zwei Sprüngen, einen Probe-
durchgang und zwei Wett-
kämpfe samt Qualifikation 
vom Bakken.

Der Viessmann FIS Ski Jumping 
World Cup Women Hinzen-
bach feiert heuer sein 10. Ju-
biläum und tut das mit vollem 
Fokus auf den Sport. Im Ge-
gensatz zu vorangegangenen 
Jahren wird es 2023 kein Rah-
menprogramm mit Festzelt und 
Aprés-Skisprungparty geben. 
Erstmals wird ein Wettkampf 
nämlich schon am Vormittag 
ausgetragen und die erste 
Springerin bereits um 8 Uhr 
abgelassen. Nichtsdestotrotz 
hofft der UVB Hinzenbach auf 
viele Besucher, die der Damen-
Sprung-Elite bei freiem Eintritt 
an beiden Tagen die Daumen 
drücken und kräftig anfeuern. 
Geboten bekommt das Pub-
likum dafür einmal mehr die 

Top-Athletinnen aller Sprung-
Nationen in einem ihrer letzten 
Weltcups vor der Weltmeister-
schaft in Planica.
Der Eintritt ist an beiden 

Wettkampftagen kostenlos!  
VIP-Tickets inklusive Buf-
fet und Schanzenführungen  
können auf www.skiaustria- 
ticket.at gekauft werden.   

ZEITPLAN: 

Freitag, 10.02.2023: 
09:30 Uhr: Offizielles Training -
                           2 Durchgänge 
11.00 Uhr: Qualifikation 
15:00 Uhr: Probedurchgang 
16:00 Uhr: Wettkampf – 
                           2 Durchgänge 
17:30 Uhr: Siegerehrung 

Samstag, 11.02.2023:
08:00 Uhr: Qualifikation
09:00 Uhr: Wettkampf – 
                           2 Durchgänge 
10:30 Uhr: Siegerehrung
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Oberösterreicherin Jacqueline Seifriedsberger beim Weltcup  
in Hinzenbach 2022.

HIN
   EN
BACH

23

www.schiclub.at

FIS Title Sponsor

 

Event Sponsors

Viessmann 
FIS Ski Jumping
World Cup 
Women

Fr. 10.  2.  /  11:00
Sa. 11.  2.  /     8:00
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Spielgruppenleiter-
Ausbildung
Lehrgang des OÖ Familienbundes 
SpielgruppenleiterInnen sind 
sehr gefragt. Sie leiten Eltern-
Kind-Gruppen in denen Kinder 
zwischen 0 und 3 Jahren die Welt 
entdecken. In den Spielgruppen 
wird gemeinsam gespielt, ge-
sungen und gebastelt. Der OÖ 
Familienbund bietet neben den 
Spielgruppen gleich die passen-
de Ausbildung für interessierte 
Erwachsene an. Kürzlich haben 

14 Teilnehmerinnen den Lehr-
gang erfolgreich absolviert. 
Am 10. März 2023 startet die 
nächste Ausbildung zum/zur 
Spielgruppenleiter/-in bzw. Hel-
fer/in im Familienbundzentrum 
Eferding. Weitere Infos und An-
meldung unter akademie@ooe.
familienbund.at oder auf http://
www.ooe.familienbund.at unter 
dem Menüpunkt „Bildung“.   
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Die Absolventinnen der Spielgruppenleiterausbildung  
des OÖ Familienbundes.

Eisdisco in Marchtrenk
Saisonstart mit besonderer Eröffnung

Über 200 Kinder und Jugend-
liche starteten im Dezember 
2022 in die langersehnte Eis- 
disco-Saison. Das beliebte Ju-
gendevent in der Eishalle March-
trenk ist mittlerweile weit über 
die Grenzen der Stadt hinaus 
als winterlicher „Party-Hotspot“ 
bekannt. Angesagte Pop- und 
Elektro-Sounds, dargeboten 
von DJ Mexx Ventura, begeis-

tern das junge Publikum ebenso 
wie die farbenfrohe Lichtshow, 
wozu speziell für diese Saison ein 
neuer Technikaufbau konstru-
iert wurde. Für eine besondere 
Eröffnung mit unterhaltsamer 
Vorstellung sorgten die jungen 
Eishockey-Spieler vom ASKÖ 
EC Eisbären Marchtrenk unter  
Moderation von Obmann  
Michael Eberhard.   
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Die jungen Eishockey-Spieler vom ASKÖ EC Eisbären Marchtrenk.

Freizeit in der  
FS Bergheim 
Kartenspiele wieder aktuell

In der Freizeit gibt es in der Fach-
schule Bergheim viele Möglich-
keiten sich zu unterhalten. Bei 
Schönwetter werden oft die 

Schulfahrräder genützt um die 
Gegend zu erkunden. Dem-
nächst sind eine Nachtwan-
derung und ein Schuhplattel-

Workshop geplant. Gerne 
zeigen die BergheimerIn-
nen auch allen interessier-
ten Jugendlichen beim 
nächsten Schnuppertag 
am 15. Februar 2023 
das Bildungsangebot der 
Schule. Individuelle Tage 
kann man sich auch außer-
halb dieses Termins aus-
machen. Anmeldung unter 
0732/7720-33200.   
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Freizeitangebot der FS Bergheim. 

Ausbau des  
Glasfasernetzes
Hartkirchen erhielt Zuschlag
Bei der Vergabe der Fördermit-
tel aus der zweiten Breitband-
milliarde erhielt die Gemeinde 
Hartkirchen den Zuschlag. „Die 
OÖ Landesgesellschaft für den 
Glasfaserausbau, die Breitband 
Oberösterreich, hat für den länd-
lichen Raum unserer Gemein-
de um Förderungen angesucht 
und glücklicherweise einen 
Zuschlag erhalten“, freut sich 
Bürgermeister Wolfram Mos-
hammer. „Durch den Förder-
zuschlag an die BBOÖ und dem 

Ausbau des Glasfasernetztes in 
der gesamten Gemeinde wird 
die Infrastruktur in Hartkirchen 
massiv aufgewertet“, ergänzt 
dazu Gemeindebetreuer Volker  
Dobringer von der Breitband 
OÖ. „Besonders gut ist, dass 
durch die vom Bund genehmig-
ten Förderungen diese neue und 
so wichtige Leitung in den kom-
menden 3 bis 4 Jahren im länd-
lichen Raum vollflächig errichtet 
werden kann“, so Bürgermeister  
Moshammer.   
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Wirtschaftsausschussobmann Hans Roithmayr, Bgm. Wolfram  
Moshammer, Mathias Holley und Volker Dobringer.
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Wir schaffen  
digitale Erlebnisse.

SEO Marketing - professionelles Coaching

Social Media Marketing - Social Media Werbung

Eislaufplatz  
in Leonding 
Kostenloses Freizeitangebot im Stadtzentrum 

Der Eislaufplatz vor dem Rat-
haus gehört zu den beliebtes-
ten Freizeitangeboten in der 
Stadt Leonding. Seit 10. De-
zember ist die Eisfläche wie-
der in Betrieb und bietet bis 
zum Ende der Semesterferien 

viel Vergnügen für die ganze 
Familie. Das Eislaufen und der 
Schlittschuhverleih sind kos-
tenlos. An mehreren Tagen 
kann die Eisfläche auch zum 
Eisstockschießen reserviert 
werden.   
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Der Eislaufplatz in Leonding.

Öffnungszeiten bis 26. 02. 
(Ende der Semesterferien):

Eislaufen:
Mo, Fr, So: 10-20 Uhr; Di, Mi, Sa: 
10-17 Uhr; Do: 13-17 Uhr

Eisstock:
Di, Mi, Sa: 18-21 Uhr; Do: 9-12 
und 18-21 Uhr - Anmeldungen 
im Bürgerservice möglich.

17. Februar um 19 Uhr: 
ORF Radio OÖ Eisdisco

Infocafé der  
HTL Grieskirchen
Am 8. Februar von 18-20 Uhr
Am 8. Februar lädt die HTL Gries-
kirchen zukünftige Schüler- 
Innen und Eltern zu einer Infor-
mationsveranstaltung in gemüt-
licher Atmosphäre ein. 
Direktorin DI Barbara Egger und 
zahlreiche ProfessorInnen ste-
hen Interessierten beim Infocafé 
zwischen 18-20 Uhr für Frage 
und Antwort zur 
Verfügung. Wer 
Wissenswertes 
rund um die bei-
den Fachrich-
tungen Medizin-
informatik und 
Informatik erfah-
ren will, ist herz-
lich willkommen. 
Die Medizininfor-
matik beschäftigt 
sich mit dem Ent-
wickeln und dem 
Einsatz von IT- 

Lösungen in der Medizin und im 
Gesundheitswesen. Auch in der 
Fachrichtung Informatik werden 
Software-Entwickler ausgebil-
det. Ab der vierten Klasse gibt es 
hier zusätzlich die Wahlmöglich-
keit zwischen den Schwerpunk-
ten Game Development und  
Mediendesign & Usability.    
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Die HTL Grieskirchen lädt zum Infocafé. 
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Landesmeisterschaften 
Mehrkampf  
Siege für Sportunion IGLA long life

Bei den U14 Hallenmehrkampf 
Landesmeisterschaften gehör-
ten die Sportunion IGLA long life 
Athleten wieder zu den Besten. 
Jonas Mesi (St. Thomas) gewann 
den Fünfkampf (60m Hürden, 
Weitsprung, Hochsprung, Ku-

gelstoß und 800m) überlegen, 
stellte in jedem Bewerb eine 
neue persönliche Bestleistung 
auf und kürte sich somit zum 
Landesmeistertitel. Auch in der 
Mannschaft mit Felix Sattlber-
ger (St. Agatha) und Klemens 

Pichler (Andorf) holte 
das IGLA Team Gold. Fe-
lix holte sich ebenfalls 
mit fünf persönlichen 
Bestleistungen die Bron-
zemedaille im Einzelbe-
werb. In der U16 Klasse 
der Mädels belegte Seli-
na Eggertsberger (Peu-
erbach) den Silberrang. 
Sie musste sich im 800m 
Lauf der Vereinskolle-
gin Ida Hörmanseder  
(Andorf) geschlagen ge-
ben, also Doppelsieg für 
die Sportunion IGLA long 
life.   
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Felix Sattlberger und Jonas Mesi.

Änderungen beim  
SV Pasching 16 
Vereinsvorstand neu gewählt
Die Mitglieder des SV Pasching 
16 wählten einen neuen Ver-
einsvorstand. Als Obmann fun-
giert künftig Hans-Jörg Roider, 
zu seinem Stellvertreter wurde 
Bruno Stanzl ernannt. Darüber 
hinaus gehören dem Vorstand 
die Kassiere Clemens Dunzinger 
und Florian Öfferlbauer sowie 
die Schriftführer Jürgen Koch 
und Harald Bauernfeind an. 
Der bisherige Obmann Jürgen  
Mayer bleibt dem Verein als 

Rechtsbeirat erhalten. Der neue 
Obmann Hans-Jörg Roider spiel-
te in seiner aktiven Karriere lan-
ge Jahre selbst bis zur Landes-
liga erfolgreich bei der ASKÖ 
Pasching. Roider war beim 2016 
neu gegründeten Verein zwi-
schenzeitig auch als Trainer tätig. 
Bürgermeister Markus Hofko, 
Sportreferent Peter Öfferlbau-
er und Vereinsreferent Manfred 
Leitner gratulierten herzlich zum 
Einstand.   
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SV Pasching 16 wählte neuen Vereinsvorstand. 

14. Eferdinger  
Bandenzauber
Ein Fußballfest in der Sporthalle 

In 12 Altersklassen wurden 
während vier Tagen 12 Turniere 
in der Eferdinger Bezirks-
sporthalle abgehalten. Der 
UFC Eferding freut sich über 
800 TeilnehmerInnen, wo-
bei von der U7 bis hin zum  
Seniorenalter alle Generationen 
vertreten waren. Besonders er-
freulich war die große Besu-
cheranzahl im heurigen Jahr. 
Eltern, Freunde und Bekannte 
sowie Fußballinteressierte feu-
erten die Nachwuchskicker an. 

Die begehrte Tombola war in 
diesem Jahr mit 1100 Preisen 
bestückt. Über den Haupt-
preis – 2 VIP-Tickets für ein FC  
Bayern Spiel in der Allianz Are-
na in München – konnte sich ein 
Nachwuchsspieler aus Nattern-
bach freuen. „Ein großes Danke 
ergeht an die ca. 60 freiwilligen 
Helfer-Innen des UFC Eferding. 
Ohne ihre und die Unterstützung 
der Sponsoren wäre diese Veran-
staltung nicht möglich“, so Orga-
nisator Johann Götzenberger.   
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Der UFC Eferding veranstaltete den Eferdinger Bandenzauber.

Naturfreunde  
Ottensheim 
Langlauf Kurse in der Ramsau

In ihrer „zweiten Heimat“ Ram-
sau am Dachstein hielten die 
Langlauf Instruktoren der Na-
turfreunde Ottensheim ihre 
erste Langlauf Veranstaltung 
dieser Saison ab. 16 Kilome-
ter Loipe und ein der gerin-
gen Schneelage entsprechend 
perfekt präpariertes Stadion 
boten beste Bedingungen für 
den Kursbetrieb der 30 Winter-

sportler. Am Programm standen 
an den vier Tagen nicht nur Kur-
se in der Klassischen und Ska-
ting Technik, auch ein Wachs-
kurs, Langlauf in der Theorie im 
Seminarraum sowie Morgen-
gymnastik im Freien wurde den 
TeilnehmerInnen angeboten. 
Infos zum Programm unter 
https://ottensheim.naturfreun-
de.at   
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Tolle Stimmung der Naturfreunde Ottensheim.
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Karlingerstrasse 9,  
4081 Hartkirchen

Stillstand bei  
Stromausfall?  
Training beim Roten Kreuz Eferding
Das Rote Kreuz Eferding be-
schäftigte sich in den letzten 
Wochen intensiv mit dem The-
ma „Blackout und Blackout-Vor-
sorge“. So konnte sich kürzlich 
das Bezirksrettungskommando 
im Rahmen einer internen Fach-
fortbildung bei einer Werks-
führung des Stärkeproduzenten 
AGRANA - einem Seveso-I-Be-
trieb – den besonderen Gefah-
ren in Industriebetrieben wid-
men. Dabei wurden auch die 
speziellen Einsatzpläne evaluiert 

und die internen Alarm- und 
Ablaufpläne geprobt und über-
arbeitet. Der Fortbildungstag 
stand jedoch ganz im Zeichen 
eines Blackouts. Das Rote Kreuz 
Eferding ist für so einen Fall 
mittlerweile gut aufgestellt und 
wird dann in einem sogenann-
ten „Notbetrieb“ versetzt. Dafür 
stehen für den Bezirk Eferding 
11 Rettungsfahrzeuge, ein Not-
arztfahrzeug und ein Hausärzt-
licher Notdienst (HÄND) zur  
Verfügung.   
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Blackout-Training beim Roten Kreuz Eferding. 

Zum ganzen 

Bericht

Trauertreff  
in Hartkirchen
Veranstaltet vom Mobilen Hospiz 
Wenn man Abschied nehmen 
musste von einem lieben Men-
schen, hinterlässt der Tod eine 
große Lücke im Leben. Das 
Mobile Hospiz Eferding lädt 
Trauernde ein, sich mit anderen 
Menschen zu treffen, denen 
das Gefühl der Trauer vertraut 
ist. In einer geschützten Atmo-
sphäre sind sie willkommen mit 
all ihren Fragen und Gefühlen. 
Das Angebot richtet sich an 
trauernde Menschen, unabhän-
gig davon, wie lange der Verlust 
zurückliegt und unabhängig von 
Konfession und Nationalität. Be-
gleitet wird dieses Treffen von 

ausgebildeten Trauerbegleiter-
innen des Roten Kreuzes. Sie 
haben ein offenes Ohr und ein 
offenes Herz, dies kann in der 
Trauer sehr hilfreich sein. Anmel-
dung und Auskunft bei Andrea  
Katzlberger, Hospizkoordina-
tion, Tel. 0664/8234376 oder 
E-Mail: Andrea.Katzlberger@ 
o.roteskreuz.at   

Termin:

3. Februar 2023, 14-16 Uhr
Rotes Kreuz Hartkirchen, Kar-
lingerstr. 17, 4081 Hartkirchen
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Gott, der Herr,  
ist immer bei uns

Unbarmherzig wehte der Wind 
und fegte die rauen Sandkör-
ner in ihr Gesicht. Nur müh-
sam konnte sie ihre Augen mit 
Tuch und Händen schützen 
und gleichzeitig vorankommen. 
Schritt für Schritt kämpfte sie 
sich weiter. Sengende Hitze und 
der Sand, der unter ihren Füßen 
nachgab, ließen zehn Meter wie 
eine Meile erscheinen. Alles war 
karg und staubig. Als sie den Kor-
ken ihres Trinkschlauches löste, 
blickte ihr nur das trockene 
Leder hämisch entgegen. Am 
Tag brannte die Sonne auf sie 
herab und sobald die Dunkelheit 
anbrach, hielt sie die Kälte der 
Nacht wach. Seit ein paar Tagen 
war sie bereits allein unterwegs. 
Fast allein, denn das in ihr her-
anwachsende Kind war ihr stän-
diger Begleiter.
Hagar, die junge Dienerin, muss-
te von ihrer Herrin fliehen. So 
wird es uns in der Bibel berich-
tet. Sie hatte kein Hab und Gut, 
nirgends konnte sie hin und 
niemand half ihr. So streifte sie 
allein durch die Wüste auf der 
Suche nach einer Quelle. Doch 
als sie eine Wasserstelle fand, 
sollte etwas Außergewöhnli-
ches passieren. Ein Engel Gottes 
begegnete ihr. Er kannte ihren 
Namen, sprach mit ihr und gab 
ihr die Gewissheit: „Gott ist bei 
mir, er hat mein Elend gesehen 
und er hilft mir.“ Gott selbst 
hat Hagar nicht aus den Augen 
gelassen. Gott, der Herr, küm-
mert sich um sie, die verstoßene  
Dienerin.

Da sprach sie jene Worte, die 
uns für das Jahr 2023 als Jahres- 
losung mit auf den Weg gege-
ben wurden: Du bist ein Gott, 
der mich sieht. (1. Mose 16,13)

Wie oft fühlen wir uns einsam 
und alleingelassen? Wie oft 
denken wir, dass niemand uns 
sieht? Ich weiß nicht, wie es Ih-
nen geht, aber ich kenne diese 
Gedanken. Sie kommen be-
sonders dann auf, wenn etwas 
schiefgelaufen ist, wenn man 
wo außen vorgelassen wur-
de oder nach einem Streit mit 
einem geliebten Menschen. Ge-
rade in den letzten Jahren wur-
de mir schmerzlich bewusst, 
dass viele Menschen unter  
Einsamkeit leiden.

Ich möchte uns ermutigen dem 
entgegenzuwirken, füreinander 
da zu sein und ein offenes Auge 
zu haben, welchen Menschen 
wir ein hörendes Ohr schenken 
können. Wir dürfen einander 
dabei auch zusprechen, dass 
Gott, der Herr, immer bei uns 
ist und niemals unsere Seite 
verlässt.

Liebe Leserinnen und Leser, 
wenn das Gefühl einmal auf-
kommen sollte, dass niemand 
Sie sieht, seien Sie sicher: Gott 
schaut auf Sie, er hört Ihre Not, 
er hat Sie nie aus den Augen ge-
lassen und wird Sie nie aus den 
Augen verlieren. 
Unser Gott ist ein Gott, der Sie 
sieht.    

Gott in der
Zeit des 
Menschen.
Von Johannes Blüher
Pfarramtskandidat in der evang. 
Toleranzgemeinde Eferding 

Feldkirchner  
Topothek präsentiert 
Frühere Zeiten sichtbar machen

Am 19. Jänner erfolgte die of-
fizielle Präsentation der Feld-
kirchner Topothek in der Aula 
des Feldkirchner Schul- und Kul-
turzentrums. Topothekar Martin  
Leibetseder informierte die 50 
interessierten Gemeindebürger-
Innen über die Arbeiten der eh-
renamtlichen Topothekare und er-
klärte anhand einer Präsentation 
die Handhabung der Topothek. 
Die Topothek ist ein reines Archiv, 
das Bildmaterial und 
Dokumente sam-
melt, archiviert und 
zur Schau stellt. All-
tagssituationen, das 
Leben und Arbeiten 
in früheren Zeiten, 
Häuser und Gehöfte, 
aber auch wichtige 
Persönlichkeiten 
und Feste werden 
für die Bevölkerung 

mit mehr als 1000 Fotos bzw. Do-
kumenten sichtbar gemacht. Die 
Materialien verbleiben weiter-
hin bei den jeweiligen Besitzern. 
„Eine digitale Kopie“ wird im Netz 
veröffentlicht, diese wird vom To-
pothekenteam (Herbert Schatzl, 
Martin Leibetseder, Peter 
Bruckmüller, Fritz Rechberger,  
Elisabeth Schiller, Beate Aigner,  
Robert Gumpenberger) einge-
pflegt und online gestellt.   
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Das engagierte Topothekar-Team mit  
Bürgermeister Mag. David Allerstorfer.

Beliebtes Jugendprojekt 
Mädchentreff in Marchtrenk
Jede Menge Spaß und gemein-
same Aktivitäten werden beim 
Mädchentreff Marchtrenk ge-
boten, welcher bereits vor mehr 
als 12 Jahren von Pädagogin 
Brigitte Mühlberger ins Leben 
gerufen wurde und sehr liebe-
voll, mit viel Leidenschaft und 
Engagement betreut wird. Der 
Mädchentreff bietet alles, was 
Mädchen, aktuell im Alter zwi-
schen 12 und 14 Jahren, Freu-
de macht: Gemeinsame Ge-
spräche, gruppendynamische 

Übungen und Spiele, Fantasie-
reisen, Bewegung in der Natur, 
kreative bzw. gestalterische 
Aktionen sowie gemeinsa-
me Ausflüge und vieles mehr. 
Seitens der Stadtgemeinde 
wird das beliebte Jugend-
projekt unterstützt. Interes-
sierte Mädchen und Eltern 
können am besten direkt per 
E-Mail mit Brigitte Mühlber-
ger in Kontakt treten: brigitte. 
muehlberger@miracles.at / 
www.miracles.at    
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Jugendstadtrat Bernhard Stegh lud die jungen Damen zur Eisdisco ein. 
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„Von den Besten 
durfte ich ...“ 
Neues Buch von Alois Markschläger
Alois Markschläger verarbeitet 
im neuen Buch „Von den Besten 
durfte ich viel, von den Anderen 
viel mehr lernen“ seine Erfah-
rungen aus 42 Jahren Beratung. 
Berater sind nicht gescheiter 
und haben keine bessere Ausbil-
dung. Die Kunden sind ihre Lehr- 
herren: Die Besten lehren, wie es 
gemacht werden soll, den Rest 
zeigen die Fehler der „Anderen“.
Im ersten Teil werden die mög-
lichen Wege zum 
Unternehmer gezeigt. 
Hinweise auf die Ge-
staltung betrieblicher 
Funktionen wie Finan-
zierung, Verkauf, Per-
sonal, Organisation etc. 
finden sich im zweiten 
Teil. Die eigentlichen 
Erfolgsfaktoren, wie  
Persönlichkeit, Selbst-
wert, Kommunikation, 
Macht, die Frage nach 
Hirn oder Herz, die 
Fehlerkultur usw. wer-
den im dritten Teil be-
handelt. Als Lesebuch 

mit Beispielen und Geschichten 
ist es nicht nur für Unternehmer 
sondern auch für den interes-
sant, der wissen möchte, was in 
den Betrieben passiert.

Erhältlich als Buch (€ 19,80) 
oder als E-Book (€ 8,99) bei je-
dem Buchhändler oder direkt 
bei Mag. Alois Markschläger, 
berater@markschlaeger.at, 
0650/6783576.   

Ein Jahr voll Blasmusik 
Veranstaltungen im Bezirk Grieskirchen
Das Jahr 2023 verspricht viele 
spannende und kulturgeladene 
Veranstaltungen.
Im Bezirk Grieskirchen tut sich 
einiges im Hinblick auf die Blas-
musik. Der Auftakt dafür fand 
am 16. Jänner 2023 am Firmen-
gelände der Firma Gföllner in 
Stritzing statt. Die Funktionäre 
der Musikvereine des ganzen 
Bezirks, die Bezirksleitung des 
OÖBV und Bürgermeisterin 
Maria Pachner trafen sich, um 
das Blasmusikjahr 2023 gebüh-
rend zu eröffnen.  Mitveran-
stalter Karl Pühretmair von der 
Firma Gföllner lud zu Speis und 
Trank ein. Auf der Agenda des 
Abends, welcher von der Schau-
spielerin Sabine Petzl moderiert 
wurde, stand ein Jahresüber-
blick des OÖBV Grieskirchen. 
Die erste Veranstaltung war 
die Verleihung der Musikerleis-
tungsabzeichen am 29. Jänner 

in der Manglburg Grieskirchen. 
Im April findet eine Konzert-
wertung in Kallham statt. Dar-
auf folgt das Eröffnungsfest des 
Hauses der Musik in Grieskir-
chen mit der Marschwertung im 
Juni. Den krönenden Abschluss 
bildet das Leben.Blasmusik.Fes-
tival Ende September. 
Musikalisch umrahmt wur-
de der Jahresauftakt von den 
„Haager Buam“ und der Kom-
ponist Georg Wiesinger prä-
sentierte am Klavier Teile seiner 
Auftragskomposition.
Zum Schluss der Veranstaltung 
wurden die Gäste noch durch 
das Firmengelände geführt, wo 
auch das große Festival von 29. 
September bis 1. Oktober 2023 
stattfinden wird. 

Der OÖBV Grieskirchen freut 
sich auf Veranstaltungen mit 
vielen Gästen.   

Gewinnspiel
NEWS verlost 5 Buchexemplare

Kennwort: Buch Markschläger 
Einsendungen an: redaktion@news-online.at 
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office@pro-system.at | 07229/62030 | Pro-System GmbH, 4050 Traun, Aumühlstraße 23

IHR PARTNER FÜR:

• Fenster
• Sonnenschutz
• Markisen
• Terrassenüberdachung
• Pergola
• Garagentore
• Türen
• Böden
• Treppen
• Montagetätigkeiten
• Servicearbeiten

Der Jahresauftakt der Blasmusik fand bei der Firma Gföllner  
in Grieskirchen statt.
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Fasching für Kinder 
Mit dem Familienbundzentrum Eferding 

Das Familienbundzentrum Efer-
ding veranstaltet am Samstag, 
4. Februar von 9-12 Uhr einen 
Kinderkochkurs. In der „Kun-
terbunten Faschingsküche“ in 
der Eferdinger Landakademie 
schwingen Kinder ab 6 Jahren 
um 30,- Euro (inkl. Kostproben) 
den Kochlöffel.
Im Fasching darf auch ein Besuch 
des Kasperls nicht fehlen. Am 
Mittwoch, 15. Februar kommt 

er um 16 Uhr in die Turnhalle 
VS Eferding Nord. Die Veran-
staltung ist geeignet für Kinder 
ab 3 Jahren, der Preis beträgt 
10,- Euro für einen Erwachsenen 
und ein Kind, jedes weitere Kind 
zahlt 5,- Euro.

Anmeldung für beide Ver-
anstaltungen unter fbz.efer-
ding@ooe.familienbund.at oder 
0676/5722709.   
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Fasching mit dem Familienbundzentrum.

MitkochTisch  
in Eferding
Sinnvolle Verwertung alter Lebensmittel 

Im Privathaushalt ist Brot das 
am meisten verschwendete Le-
bensmittel. War es in schlechten 
Zeiten das Grundnahrungsmittel 
Nummer 1 und in der Herstel-
lung sehr aufwendig, wird Brot 
und Gebäck heute im Super-
markt als Massenprodukt bis zur 
letzten Minute angeboten, und 
von vielen kaum noch geschätzt. 
Brot vom Vortag landet oft un-
bedacht im Müll. Ein spezieller 
MitkochTisch des 
Roten Kreuzes 
Eferding stand 
unter dem Thema 
„Brot“. Seminarbäu-
erin Monika Selin-
ger präsentierte bei 
diesem Koopera-
tionstermin mit der 
Klima- und Ener-
gie-Modellregion 
Eferdinger Land ihr 

Kochbuch „BROT – zu wertvoll 
für den Müll“, aus welchem dann 
gemeinsam leckere Gerichte  
gezaubert wurden.  
Der MitkochTisch findet bis 
Ende Juni 2023 14-tägig, jeweils 
am Mittwoch, in der Seminar- 
küche des Haus Eferdinger Land, 
statt. Detailinformationen erhal-
ten Sie bei der Anmeldung unter 
Eva.wurzinger@o.roteskreuz.at 
oder Tel. 07272/2400-22.   
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Köstlichkeiten aus altbackenem Brot. 

Broschüren  
der Bäuerinnen 
„Tipps und Tricks“ im Haushalt 

Wie backe ich köstliches Brot? 
Wie kann ich einen Fensterrei-
niger herstellen? – Fragen die 
meist ganz einfach beantwortet 
werden können. Die Bäuerinnen 
im OÖ Bauernbund haben sich 

genau mit diesen Themen be-
schäftigt und entwickelten fünf 
Broschüren. In der Broschüre 
„Spielideen - für große und kleine 
Abenteurer“ sind unter anderem 
Anregungen für Spiele im Innen- 

und Außenbereich zu finden. 
Insgesamt sind bisher folgen-
de fünf Broschüren erschie-
nen: · Erfahrungsschätze - 
Schätze und Heilkraft aus der 
Natur zum Selbermachen /  
· Kurz & bündig - Ratgeber 
für bäuerliche Familien /  
·  Brotfibel / · Spielideen - für 
große und kleine Abenteurer 
/ · Heimisch, frisch & g´sund 
- Lebensmittelratgeber für 
gesunde Ernährung. Diese 
können kostenlos auf der 
Website des OÖ Bauern-
bundes unter: https://ooe.
bauernbund.at/broschueren/ 
heruntergeladen werden.    
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Landesbäuerin Johanna Haider.

1) Angebot gültig bei Kauf eines neuen Caddy Family. 3 Jahre verlängerte Garantie 
im Anschluss an die 2-jährige Herstellergarantie, bei einer maximalen Gesamtlauf-
leistung von 100.000 km (je nachdem welches Ereignis als erstes eintritt). Über die 
weiteren Einzelheiten zur Garantie informiert Sie Ihr Volkswagen Nutzfahrzeuge 
Partner. Bei Aus- und Aufbauten nur gültig für werksseitigen Lieferumfang. 2) 
Beim Euro NCAP hat der Caddy, mit fünf Sternen, die Bestnote erzielt. Die Prüfer 
gaben dem Fahrzeug in allen Kriterien gute Wertungen – beim Schutz von erwach-
senen Insassen, Kindern und ungeschützten Verkehrsteilnehmer/innen, sowie bei 
Assistenzsystemen. Das Testergebnis finden Sie auf www.euroncap.com
Kraftstoffverbrauch 4,8 – 7,4 l/100 km. CO2-Emission 126 – 167 g/km. 
Symbolfoto.

Der Caddy Family
Perfekt für Familien

Limitiertes Sondermodell mit 5 Jahren 
Garantie1) und 5 Sternen Sicherheit2).

Bahnhofstraße 57
4070 Eferding
Telefon +43 7272 2556
www.toferer.co.at
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Jugendarbeit  
in Marchtrenk
Gesundheit steht im Mittelpunkt 

Auf viele gelungene Projekte und 
Aktivitäten im letzten Jahr kön-
nen die Akteure der Marchtren-
ker Jugendarbeit zurückblicken. 
Verschiedene Veranstaltungs-
formate erfreuten sich wieder 

großer Beliebtheit. Regen Zu-
lauf der jüngeren Generationen 
konnten zudem die zahlreichen 
Beteiligungsprojekte der Stadt 
im Umwelt-, Kultur- und Sozial-
bereich verbuchen. Wertvolle 

Meilensteine in der aktuellen 
Jugendarbeit sieht Jugend- und 
Gesundheitsstadtrat Bernhard 
Stegh besonders in den Tätig-
keitsfeldern der GWA Gemein-
wesenarbeit. Auch für 2023 
hat man sich viel vorgenom-
men: Den Start machen schon 
die beliebten Eisdiscos in der 
Marchtrenker Eishalle. Eben-
so sind bereits die ersten Vor-
trags- und Themenabende der 
„Gesunden Gemeinde“ fixiert. 
Außerdem soll das bestehen-
de Programm im Jugend- und 
Gesundheitsressort mit neuen 
Projekten und Aktionen erwei-
tert werden.   
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Stadtrat Bernhard Stegh möchte  
das bestehende Jugend- und  
Gesundheitsprogramm um einige 
Neuheiten erweitern. 

Demenz-Erkrankte  
besser verstehen 
Online-Kurs für Angehörige 

Die Caritas-Servicestelle für 
pflegende Angehörige in Gries-
kirchen lädt ab Dienstag, 14. 
Februar, von 17-19:30 Uhr zu 
einem dreiteiligen Online-Kurs 
für Angehörige von Menschen 
mit Demenz ein. Information und 
Anmeldung unter www.caritas-
ooe.at/pang. 
Beim ersten Teil des Online-Kur-
ses erfahren die maximal zehn 
TeilnehmerInnen von der Diplo-
mierten Lebens- und Sozialbe-
raterin Christina Mittendorfer 
praxisnah Grundlegendes zu 
demenziellen Erkrankungen: zu 
den verschiedenen Formen und 
Verlauf einer Demenzerkran-
kung sowie zu den Auswirkun-
gen auf die Fähigkeiten und die 
Therapiemöglichkeiten. Beim 
zweiten Kursabend am Diens-
tag, 21. Februar, dreht sich alles 
um die Kommunikation und wie 

diese positiv für den Erkrankten 
und die Angehörigen gestaltet 
werden kann. Es werden die 
Hintergründe für das Verhalten 
eines Menschen mit Demenz 
erklärt, die Hindernisse in der 
Kommunikation aufgezeigt und 
Methoden vorgestellt, wie Kom-
munikation gelingen kann. Im 
dritten Teil am 28. Februar wird 
erklärt, warum die Selbstsorge 
so wichtig ist und welche Entlas-
tungsmöglichkeiten es für Ange-
hörige gibt.   
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Lebens- und Sozialberaterin 
Christina Mittendorfer. 

Buchpräsentation  
im Biohof
Lesung von Dr. Stefan Hainzl

Dr. Stefan Hainzl lud mit seiner 
Frau Laura zu einer Lesung im 
Biohof Achleitner ein. Der Ot-
tensheimer Arzt stellte sein Buch 
„Comeback – Mein Weg zurück 
ins Leben“ vor und beantwortete 
anschließend die interessierten 
Fragen der rund 60 Gäste. 
Dr. Hainzl beschreibt in sei-
nem Buch den Weg von seiner 
MS-Diagnose 2008 über her-
ausfordernde Jahre mit vielen 
Schüben hin zu seiner komplet-
ten Lebensumstellung bei guter 

Gesundheit. Unter den Gästen 
waren viele Betroffene, aber 
auch Interessierte, die mehr Ver-
antwortung für sich und ihre Ge-
sundheit übernehmen möchten. 
In einem anregenden Talk erklär-
te der Mediziner, der seit fast 20 
Jahren Teamarzt der Skispringer 
und Nordischen Kombinierer ist, 
wie Bewegung, Ernährung, Me-
ditation und eine hochdosierte 
Vitamin D Therapie ihn in ein 
komplett symptomfreies Leben 
führten.   
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(v.l.) Dr. Stefan Hainzl, Laura Heinzl und Günter Achleitner.

Neujahrsempfang  
in Pasching
Viele Projekte für dieses Jahr geplant
Nach einem intensiven Gemein-
dejahr und vielen tollen Ver-
anstaltungen beging das Team 
Hofko im Jänner 2023 den tradi-
tionellen Neujahrsempfang. Ob-
mann Lehner und Bürgermeister 
Markus Hofko bedankten sich für 
das gute Teamwork und das gute 
Miteinander. Für dieses Jahr ste-
hen viele Projekte auf der Auf-
gabenliste: Start der Außenstelle 
des Jugendzentrums in Pasching, 
weitere Photovoltaikanlagen auf 

dem Waldbad und dem Bauhof,  
Sanierung des Netzwerks, weite-
re Sanierungen im Waldbad und 
vieles mehr. „Unter dem Motto  
„Herausforderungen meistern 
wir gemeinsam“ wollen wir auch 
2023 das Ohr für Anliegen bei 
unseren Bürgern haben“ so  
Bürgermeister Markus Hofko.
Als Gäste durfte das Team 
LAbg. Helena Kirchmayr sowie 
NR Klaus Fürlinger in Pasching  
begrüßen.   
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Neujahrsempfang des Team Hofko in Pasching.
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Großzügige  
Spende überreicht 
Unterstützung vom Stammtisch Regulartabledeluxe
Der Stammtisch Regularta-
bledeluxe überreichte Bürger-
meister Christian Penn € 500,-, 
um damit Menschen in schwie-
rigen Situationen zu unterstüt-
zen „Ich danke sehr für diesen 
wertvollen Beitrag, auch im 
Namen jener Menschen, die wir 
dadurch unbürokratisch unter-
stützen können“, so Bürgermeis-
ter Penn. 
Der Stammtisch bestehend 
aus 14 Burschen der Region 
Eferding trifft sich monatlich 
und veranstaltet auch kleinere 
Events. „Wir wollen ganz be-
wusst auch an jene Menschen 

denken, denen es nicht so gut 
geht und mit unserer Spende 
ein kleines Zeichen setzen“, so 
Daniel Hofmann, Kassier des 
Stammtisches. 

Die Spende wurde in Form von 
Eferdinger Gutscheinen oder 
von Sachleistungen an die 
betroffenen Personen wei-
tergegeben. „In Kooperation 
mit Bürgermeister Christian 
Penn, wurden regionale Fa-
milien ausgewählt und dem-
entsprechend unterstützt“, 
berichtet Obmann Lukas 
Knogler.   

Der Stammtisch Regulartabledeluxe überreichte Bürgermeister  
Christian Penn eine Spende. 

Servus Firmenevent!

Eventmanagement seit 1990.
Mit uns wird Ihr Event ein Erfolg.

m a t o u s e k . a t   

Infoabend  
„Agenda.Zukunft“
Auftaktveranstaltung gut besucht 
Die Auftaktveranstaltung zur 
„Agenda.Zukunft“ am 12. Jänner 
in Kirchberg-Thening hatte vor 
allem den Aufbau eines überpar-
teilichen Kernteams zum Inhalt. 
In den nächsten Wochen und 
Monaten soll gemeinsam mit 
der Bevölkerung abgeklärt wer-
den, wie und wohin sich die Ge-
meinde in verschiedenen wich-
tigen Bereichen in den nächsten 
Jahren entwickeln soll. Um hier 
die Sicht der Bevölkerung ein-
zuholen, wird es verschiedene 
Beteiligungsmöglichkeiten ge-
ben: ein per Zufallsprinzip aus-

gewählter „BürgerInnenrat“, ein 
öffentliches „BürgerInnencafé“, 
eine Zukunftswerkstatt sind nur 
einige Beispiele. Gemeinsam 
mit den externen Begleiter- 
Innen von der Agentur „llop3“ und 
„Zukunftsakademie SPES“ stellt 
dieses Kernteam sicher, dass der 
Prozess rund läuft und die vie-
len Anregungen weiterverfolgt 
und später in einem „Kirchberg- 
Theninger Zukunftsprofil“ zusam-
mengefasst werden. Die Zusam-
mensetzung des Kernteams soll 
die Vielfalt der Lebensbereiche in 
unserer Gemeinde abbilden.   
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Infoabend „Agenda.Zukunft“ in Kirchberg-Thening.
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in der REGION!

KARRIERE 
 LEHRE &

präsentiert

Sonderteil auch in 
Social Media
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Lebe dein Talent – die LEHRE!
Auf zur LEHRE – fertig – los!! 

Lautet die oberösterreichweite 
Initiative der WKO Oberöster-
reich und wird mit vollem Enga-
gement von WKO Eferding Ob-
mann Tobias Luger und Leiter 
Hans Moser in unserer Region 
vorangetrieben!

Nach 3 wirtschaftlich sehr her-
ausfordernden Jahren gibt es 
nach wie vor in unserem Bezirk 
erfreuliche Wirtschaftsdaten – 
viele Unternehmen sehen auch 
die Chancen, die sich aktuell 
wirtschaftlich auftun!

Die brandaktuellen Wirtschafts-
daten des Bezirk Eferding:
• 2.444 WKO Mitglieder – davon 
üben aktuell 2.004 das Gewerbe 
aktiv aus 
• Aktuell gibt es im Bezirk mehr 
als 15.000 unselbstständig Be-
schäftigte; 
• 612 Arbeitgeberbetriebe be-
schäftigen 7.720 Mitarbeiter- 
Innen (Ende Juli 2022)
• Top Arbeitslosenrate 2022,  

wieder die Num- 
mer zwei öster-
reichweit mit her-
vorragenden 2,4 %! 
Noch einmal um 0,5 % 
niedriger als 2021! 
Ein großes Kompli-
ment an unsere Un-
ternehmen, an deren 
engagierten Mitarbei-
terInnen (beginnend 
vom Lehrling, zur 

Fachkraft bis hin zum Meister) 
und an das AMS Eferding – ge-
meinsam sorgen WIR für diese 
hervorragenden Daten.
• Aktuell bilden 136 Lehrbetrie-
be 383 Jugendliche aus (leichter 
Zuwachs, auf niedrigem Niveau)!

Thema Lehrlinge und Fachkräfte:
Unsere Unternehmen werden 
mehr denn je tüchtige Lehrlinge 
und Arbeitskräfte benötigen; oft 
kommt es dadurch zu „Karrieren 
mit Lehre in der Region Eferding“!

„Auch im Jahr 2023 stehen uns 
wieder viele Herausforderungen 
im Bereich der „Dualen Ausbil-
dung“ bevor; die wir gemeinsam 
mit unseren Lehrbetrieben und 
Netzwerkpartnern sicher bewäl-
tigen können!“ sind wir uns sicher.
Für unsere Betriebe sind Prä-
senzveranstaltungen aber unver-
zichtbare Instrumente, um Lehr-
linge für ihre Unternehmen zu 
akquirieren und nebenbei auch 
die sehr wichtigen Schnupper-

tage anzubieten 
und zu fixieren.“
Daher unsere 
Empfehlung an die Jugendlichen 
und deren Eltern: Die Schnup-
per-Angebote in den regionalen 
Ausbildungsbetrieben nutzen 
– Persönlichen Kontakt mit den 
zuständigen Führungskräften in 
den Firmen aufnehmen!
Unsere Lehrbetriebe suchen und 
brauchen euch liebe Jugendliche!

Folgende Formate sind in  
Planung:
• Die „OÖ JOB WEEK 2023“, 
sprich die Woche der Berufs-
wahl in Oberösterreich“ findet 
vom 20.3. bis 25.3.2023 wiede-
rum statt, an dem sich in einer 
Woche alle gewerblichen Arbeit-
geberbetriebe in Oberösterreich 
der Bevölkerung und künftigen 
Lehrlingen bzw. Fachkräften 
präsentieren können. Zahlreiche 
Unternehmen aus den Bezirken 
Eferding und Grieskirchen, knapp 
400 haben sich bereits jetzt in 
ganz Oberösterreich fix ange-
meldet!

Nutzen Sie in den nächsten  
Tagen noch die Chance zur An-
meldung!

• Beliebter Eferdinger Karriere-
tag am 10.10.2023 im Kultur- 
zentrum Bräuhaus in Eferding!
• Verstärkter Einsatz des NFC-
Lehrstellen-Infoboards im BO-
Unterricht der Mittelschulen, der 
PTS Eferding und der HAS/HAK 
Eferding!
• Firmenpatenschaften zwischen 
Mittelschulklassen und regiona-
len Lehrbetrieben forcieren! 

„Große Hoffnungen setzen wir 
weiterhin in das Projekt „Duale 
Akademie“, die ersten Lehrgänge 
sind in den letzten Jahren sehr 
erfolgreich gestartet! Jedes Jahr 
im Herbst gibt es die Möglichkeit 
in bestehenden und neuen Fach-
bereichen mitzumachen! Unser 
vorrangiges Ziel ist es, die Matu-
ranten und deren Eltern verstärkt 
zu informieren und zu begeistern, 
um dieses großartige Angebot 
der Ausbildung noch zahlreicher 
anzunehmen! Unserer WKOÖ-
Präsidentin Doris Hummer ist in 
Rekordzeit ein großartiges Pro-
jekt gelungen!“, blicken Tobias  
Luger und Hans Moser zuver-
sichtlich in die Zukunft.          
                 Anzeige

Obmann Tobias Luger und Leiter Hans Moser.

Fo
to

: M
ar
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ge
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Informationen dazu: 
www.dualeakademie.at! 

Interessierte Unternehmen 
finden detaillierte  

Informationen unter:  
www.jobweek.at!

Wir brauchen Verstärkung!

m a t o u s e k . a t   

Marketing Mitarbeiter
Schwerpunkt Digital 

& Social Media (m/w/d)
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Wir suchen zur Verstärkung 
unseres Teams (w/m/d):

Alle Infos auf unserer Website:

 www.obermoser.com/karriere
S t r a s s  3 2 ,  A - 4 0 7 2  A l k o v e n  Te l . :  + 4 3  ( 7 2 7 2 )  2 4  9 3 - 0

CNC Dreher
Betriebsschlosser

Metalltechniker Lehrling

Lernortkooperation im Kfz-Handel
Gelebte duale Ausbildung und mehr Praxisnähe für Nachwuchskräfte
Praxisnähe ist im Berufsschul-
unterricht für den Berufsnach-
wuchs schon immer von großer 
Bedeutung. Im Fahrzeughandel 
gilt dies angesichts des rasan-
ten technischen Wandels ganz 
besonders. Mit der Lernortko-
operation haben das Landes-
gremium des oö. Fahrzeug-
handels und die Berufsschule 
Linz 7 ein neues „Instrument“ 
geschaffen, das es angehenden 
Fahrzeugverkäufern ermög-
licht, theoretisches Wissen 
unmittelbar praktisch anzu-
wenden. Das Klassenzimmer 
wird hier direkt mit der künf-
tigen Wirkungsstätte, dem 
Schauraum des Lehrbetriebs,  
getauscht.

So bei Teil zwei der Lernort-
kooperation im Kfz-Handel, 
bei der in einem Workshop 14 
Schülerinnen und Schüler der 
2. Klasse Berufsschule Linz 7 

gemeinsam mit Experten der 
Firma SONAX® den richtigen 
Umgang und die perfekte An-
wendung von Pflegeprodukten 
ausarbeiteten. Die Firma Pappas 
Linz stellte die Räumlichkeiten 
zur Verfügung und sorgte somit 
für perfekte Workshop-Rah-
menbedingungen. Am Ablauf 
des zweistündigen Fahrzeug-
pflege-Workshops standen die 
Punkte Flugrost entfernen, Fel-
genreinigung und Restreinigung 
des Fahrzeugs von außen nach 
innen. Der Besuch von Walter 
Hemetsberger, Bildungsdirek-
tion, und der Direktoren der 
Kfz-Technik- und Handels-Be-
rufsschulen, die sich vor Ort von 
der Qualität der gelebten dualen 
Ausbildung überzeugen konn-
ten, machte den Workshop zu 
etwas Besonderem.

Peter Sündermann von der 
Berufsschule Linz 7, Initiator 

des Projekts, freut sich, dass 
seine Idee großes Interesse 
bei Schülern, Lehrlingen und 
Lehrbetrieben findet. Helmut 
Salinger, Gremialobmann-
Stv. und Lehrlingsbeauftrag-
ter des oö. Fahrzeughandels, 
unterstrich die Praxisnähe, 
wodurch die Lehrlinge best-
möglich auf die Lehrabschluss-
prüfung vorbereitet wer-
den. Friedrich Wetzlmayer, 
Betriebsleiter Pappas Linz, 
dankte der WKOÖ für die 
Lernortkooperation: „Wir als 
zukunftsorientiertes Unter-
nehmen unterstützen diese 
Kooperation und sind über-
zeugt, dass viele Synergieef-
fekte daraus resultieren wer-
den.“

Auch Herbert Weidenthaler, 
Verkaufsleitung SONAX® 
Österreich, sieht wertvolle 
Effekte: „Durch die Lernort-

kooperation bekommen die 
Lehrlinge Einblicke in den Be-
trieb eines großen Autohau-
ses und erfahren außerdem, 
dass professionelle Autoauf-
bereitung ein Thema mit Zu-
kunft ist. Als Hersteller bietet 
uns das die Möglichkeit, die 
nächste Generation mit unse-
ren Produkten und Prozessen 
vertraut zu machen. Eine ab-
solute Win-win-Situation.“

Facts zur Branche: Das Lan-
desgremium OÖ des Fahr-
zeughandels zählt 3349 akti-
ve Mitglieder, darunter 720 
Arbeitgeberbetriebe mit 
Schwerpunkt Fahrzeughandel, 
in denen sich rund 4100 Mitar-
beiter um die kompetente Be-
treuung der Kunden bemühen. 
Info: Oö. Fahrzeughandel, Ge-
schäftsführer Gerald Stöger, 
05-90909-4130, fahrzeug-
handel@wkooe.at   



Jetzt für 
NEUEN JOB  

bewerben!

SPS/PLC-Programmierer 
Elektrotechniker Schaltschrankbau

Elektrotechniker Installations- und Anlagenbau
Lehrling für Elektro- und Gebäudetechnik

Wir suchen dich! (m/w/d)

Bewerbungen an:
Claus Christenberger | 0664/3051008

c.christenberger@cug-energietechnik.at
Frahamerstraße 37, 4070 Eferding



20 NEWS 01/2023SONDERTEIL „KARRIERE & LEHRE“

5.994 Unternehmen  
neu gegründet 
Zahl der Übernahmen gestiegen 

2022 wurden in Oberösterreich 
5.994 gewerbliche Unterneh-
men neu gegründet. Gegenüber 
dem Rekordjahr 2021 mit 6.032 
Neugründungen bedeutet das 
eine Veränderung von -0,6 Pro-
zent. Zu den Neugründungen 
kommen noch 506 Übernahmen 
(2021: 494). Dies bedeutet eine 
Steigerung um 2,4 Prozent.
„Obwohl das vergangene Jahr 
mit den Corona-Nachwehen und 
dem Beginn des Ukraine-Kriegs 
sicher nicht das einfachste 
Jahr für den Beginn einer Selb-
ständigkeit war, haben sich die 
Menschen in OÖ davon nicht 
beirren lassen. Die Anzahl der 
Gründungen blieb auch 2022 
stabil auf dem hohen Niveau des 
vorigen Rekordjahres. Beson-
ders erfreulich ist die Zunahme 
bei den Übernahmen. Diese sind 
ein Garant dafür, dass etablierte 

Unternehmen weiterhin Teil der 
Wirtschaft Oberösterreichs sind 
und allseits bekannte und belieb-
te Produkte erhalten bleiben“, so 
WKOÖ-Präsidentin Hummer. 

WKO-Gründerservice 
bietet Unterstützung
Das Gründerservice der WKO 
Oberösterreich bietet ein spe-
zielles Angebot an: Wise up ist 
eine Video-Plattform, die der 
Wissensvermittlung für Unter-
nehmer dient und völlig zeitun-
abhängig über kaufmännische, 
technische oder rechtliche The-
men informiert. Mehr zu Wise 
up und weiteren Leistungen gibt 
es auf www.gruenderservice.at.
Am 29. März findet in Koopera-
tion mit der Jungen Wirtschaft 
wieder ein „Tag der Gründer“ 
vom Gründerservice der WKOÖ 
statt.   

Kostenloser  
Gründer-Workshop 
WKO macht „UNTERNEHMER.FIT“ 

Ein Unternehmen zu gründen ist 
eine Chance für Menschen, sich 
mit ihren Ideen zu verwirklichen. 
Damit der Weg in die Selbstän-
digkeit gelingt, ist eine umfas-
sende Gründungsvorbereitung 
notwendig. Zentraler Punkt ist 
die möglichst ausgefeilte Grün-
deridee.
Die WKO Linz-Land bietet für 
angehende Jungunternehmer 
kostenlose Gründer-Workshops. 
Hierbei erfahren angehende 
Gründer alles Wesentliche zur 
Selbständigkeit wie z. B. Gewer-
berecht, Rechtsformen, Steuern 
und Sozialversicherung. Darü-
ber hinaus geben Spezialisten 
dabei Tipps zur professionellen 
Erstellung eines Unternehmens-
konzeptes, zur richtigen Markt-
einschätzung, zur Mindestum-
satz-Berechnung und zu Fragen 
der Finanzierung und Förderung. 

Die Teilnehmer können in der 
Kleingruppe lernen und gleich-
zeitig wertvolle Kontakte zu 
Gleichgesinnten knüpfen. 

Anmeldung zu den kostenlosen 
Gründer-Workshops ist unbe-
dingt erforderlich.
Tel. 05/90909-7056 oder per  
E-Mail: veranstaltung@wkooe.at, 
www.gruenderservice.at   

GRÜNDER.FIT Termine:

9. Februar                  14-16:30 Uhr
9. März                        14-16:30 Uhr
13. April                     14-16:30 Uhr
4. Mai                           14-16:30 Uhr
1. Juni                             14-16:30 Uhr
14. September      14-16:30 Uhr
5. Oktober                14-16:30 Uhr
16. November        14-16:30 Uhr
7. Dezember           14-16:30 Uhr



21NEWS 01/2023 SONDERTEIL „KARRIERE & LEHRE“

Meisterprämie  
des Landes OÖ
Wertvolles Zeichen der Anerkennung 

Seit dem Jahr 2020 schüttet 
das Land Oberösterreich eine 
1.000-Euro-Prämie an alle Ober-
österreicherinnen und Ober- 
österreicher aus, die eine Meis-
ter-, Befähigungs- oder Fachprü-
fung gemäß BIBUG absolvieren. 
Diese sogenannte Meister- 
prämie wurde für das Jahr  
2023 verlängert.

„Das ist ein weiteres bedeuten-
des Signal, dass das Land Ober-
österreich die Leistungen unse-
rer Meisterinnen und Meister 
sowie die duale Ausbildung aner-
kennt und wertschätzt“, begrüßt 
Doris Hummer, Präsidentin der 
Wirtschaftskammer Oberös-
terreich, die Verlängerung der 
Meisterprämie. 
„Nach der Gleichstellung des 
Meisters mit dem Bachelor 
im Nationalen Qualifikations-

rahmen NQR und der Möglich-
keit, seit 2020 den Meistertitel 
— ,Mst.in‘ und ,Mst.‘ — auch in 
öffentlichen Urkunden ver-
gleichbar einem akademischen 
Grad eintragen zu lassen, ist die 
1.000-Euro-Prämie des Lan-
des ein zusätzlicher Mosaik-
stein zur Aufwertung von Lehre,  
Meister- und Befähigungsprü-
fung“, begründet Wirtschafts-
landesrat Markus Achleitner die 
Verlängerung der Förderung.
Bis dato wurden 2022 über 700 
Gesamtprüfungszeugnisse für 
Meister- und Befähigungsprü-
fungen in 59 verschiedenen Be-
rufen verliehen. „Diese Absol-
ventinnen und Absolventen sind 
somit hochqualifizierte Fach-
kräfte, die der Wirtschaftsstand-
ort Oberösterreich dringend 
benötigt“, unterstreicht WKOÖ-
Präsidentin Hummer.   

Technische Lehrberufe 
in der Industrie
Ausbildung für Mädchen und Burschen 
Die Nachfrage an Techniker-
innen in der Industrie steigt 
stetig. Immer mehr Mädchen 
entscheiden sich auch dafür, 
einen technischen Beruf zu 
erlernen. In den vergangenen 
Jahren konnte ein Ansteigen 
der weiblichen Lehrlinge in 
fast allen technischen Berufen 
verzeichnet werden. 

Der Modullehrberuf Metall-
technik liegt bei den weib-
lichen Lehrlingen oberöster-
reichweit bereits auf dem 
vierten Platz. Rund 250 junge 
Frauen setzen in diesem Be-
reich ihre berufliche Zukunft 
an und wollen mitgestalten. 
Umfragen der Sparte Industrie 
in den letzten Jahren bestäti-
gen durchgehend die sehr gu-
ten Erfahrungen mit Mädchen 
in technischen Lehrberufen. 

Die industrielle Arbeitswelt 
ist abwechslungsreich und 
birgt eine große Anzahl an 
verschiedenen Lehrberufen. 
Insgesamt können Jugendli-
che in der Industrie aus einem 
Angebot von über 150 unter-
schiedlichen Lehrberufen im 
Holz-, Metall-, Kunststoff-, 
Chemie- oder Elektronik-
bereich ihren Traumberuf  
wählen.

Wer Interesse an einer Lehre 
in einem technischen Beruf 
hat, sollte sich bei einem Indus-
triebetrieb vorstellen. Dies 
gilt natürlich für Mädchen 
und Burschen gleichermaßen. 
Nähere Infos gibt es auf der 
Lehrstellenbörse der Sparte 
Industrie der WKO Ober-
österreich unter www.lehre- 
industrie.at   

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Berufsausbildung 

(HTL, FH, Uni o.Ä.)
• Interesse an Elektronik-Hardware

Ihre Aufgaben 
• Abstimmungen mit externen Entwicklungs-

partnern
• Erstellen und Pflegen von Hardware 

Dokumentation
• Begleitung von EMV-Messungen und 

TÜV-Prüfungen
• Unterstützung bei Software-Tests auf 

realer Hardware

Systementwickler: Fokus Hardware (m/w)

Ihr Profil
• Kaufmännische Ausbildung (abgeschl. 

Lehre, HAS, HAK, o.Ä.)
• Genaues und strukturiertes Arbeiten
• Selbstständiger Arbeitsstil
• Durchsetzungsfähigkeit und Belastbarkeit
• Teamfähig

Ihre Aufgaben
• Unterstützung bei der Abwicklung sowie 

Kontrolle der Lohn- und Gehaltsverrechnung 
unter Berücksichtigung unterschiedlicher 
Zeitmodelle

• Verwaltung sowie Kontrolle des 
Zeitwirtschaftssystems

• Reisekostenabrechnung
• Allgemeine Personaladministration 

(An- und Abmeldung, Stammdatenpflege, ...)

(Junior-) Personalverrechner (m/w)

Wir sind einer der führenden europäischen Hersteller innovativer und umweltfreundlicher 
Heizsysteme (Scheitholz, Hackgut, Pellets). Aufgrund der starken Nachfrage nach unseren 
Produkten und der exzellenten Zukunftsaussichten für „Erneuerbare Energien“ verstärken wir 
unser Team und suchen folgende(n) MitarbeiterIn:

Interesse geweckt?
FRÖLING Heizkessel- und Behälterbau Ges.m.b.H. 
zH Personalleitung
Industriestraße 12, 4710 Grieskirchen
Tel.: +43(0)7248/606-0   E-Mail: bewerbung@froeling.com

Freuen Sie sich auf eine umfangreiche Einschulung und gute Verkehrsanbindung in ei-
nem innovativen Industrieunternehmen. Für diese Positionen bieten wir ein attraktives 
Vergütungspaket gemäß Erfahrung und Qualifikation. Das gebotene Gehalt liegt jeden-
falls deutlich über dem KV-Mindestgehalt der Metallindustrie.

Weitere interessante Stellenangebote und nähere Informationen finden Sie auf 
www.froeling.com/karriere. 

Ihr Profil
• Erfahrung in der ERP-Betreuung, 

idealerweise SAP
• Abgeschlossene technische und/oder 

betriebswirtschaftliche Ausbildung
• Selbstständige, strukturierte und 

lösungsorientierte Arbeitsweise

Ihre Aufgaben
• Prozessoptimierung in Abstimmung mit den

Fachbereichen
• Betreuung der relevanten SAP-Module
• Support & Schulung der Fachbereiche/

Key-User
• Projektmanagement

SAP-Inhouse-Consultant (m/w)

Unser Angebot 
• Attraktive Einkommensmöglichkeiten in einem 

erfolgreichen, innovativen Unternehmen
• Tätigkeit in einem internationalen Umfeld
• Umfassende Einschulung, Aus- und 

Weiterbildung

• Div. Benefits (z.B. Restaurant, gratis Lade- 
möglichkeit für Elektroautos, Mitarbeiter-
parkplatz etc.)

• Flexible Arbeitszeiten

Technischer Innendienst/Kundendienst (m/w)
Ihre Aufgaben 
• Technische Hilfestellungen am 

Telefon/Support
• Abstimmung mit dem technischen 

Außendienst
• Disposition, Terminkoordination
• Angebotslegung und Auftragserfassung

Ihr Profil 
• Technische Ausbildung (abgeschlossene 

Lehre, HTL, MeisterIn etc.), auch Querein-
steigerInnen

• Organisationstalent und Verantwortungs-
bewusstsein

• Kundenfreundlichkeit und Genauigkeit

Lehre zum Metallbearbeitungstechniker (m/w)
Lehre zum Elektrotechniker (m/w)
Lehre zum Universalschweisser (m/w)
Lehre zum Konstrukteur (m/w)

Ihr Profil
• Abgeschlossene technische und/oder 

betriebswirtschaftliche Ausbildung
• Chance für Quereinsteiger mit 

IT-Affinität
• ERP-Kenntnisse vorteilhaft
• Selbständige, strukturierte und 

lösungsorientierte Arbeitsweise

Ihre Aufgaben
• Betreuung und Weiterentwicklung der 

SAP Systeme
• Prozessoptimierung in Abstimmung mit 

den Fachbereichen
• Support & Schulung der Fachbereiche
• Projektmanagement

SAP Key-User (m/w) - Chance auch für Quereinsteiger
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Lehrlingsbilanz Oberösterreich 2022
Gut ausgebildete Fachkräfte werden benötigt
Die Duale Ausbildung ist in 
Oberösterreich auf der Über-
holspur. 48% der 15-Jähri-
gen bzw. 50% der 15- bis 17- 
Jährigen haben sich für die 
Duale Ausbildung entschieden. 
Konkret sind 7.121 Personen 
2022 in das erste Lehrjahr ge-
startet. Das bedeutet eine  
Zunahme von 6,8% gegenüber 
dem Vorjahr.

Insgesamt 22.743 Personen 
haben per 31. Dezember 2022 
eine Lehre in Oberösterreich 
absolviert. Oberösterreich be-
hält somit sowohl bei den Lehr-
lingszahlen, als auch bei der 
Anzahl an Lehrbetrieben seine 
Position als führendes Bundes-
land in der Lehrlingsausbildung. 
21% aller Lehrlinge Österreichs 
erhalten ihre Berufsausbildung 
in Oberösterreich und werden 
in den insgesamt 5.444 Betrie-
ben ausgebildet, das entspricht 

18,9% aller österreich-ischen 
Lehrbetriebe.

Potenzial zur Sicherung 
des Fachkräftebedarfs
Neben vielen anderen Heraus-
forderungen bleibt auch der 
Fachkräftemangel einer der 
zentralen Hemmschuhe für 
die heimische Wirtschaft. Das 
WKO-Fachkräfteradar bestä-
tigt einmal mehr, dass bereits 
mehr als 80% aller oö. Betrie-
be sehr stark bzw. stark vom 
Fachkräftemangel betroffen 
sind. „Wir brauchen gut ausge-
bildete Fachkräfte mehr denn 
je, um die bevorstehenden Her-
ausforderungen durch Energie- 
und Klimakrise zu meistern. 
Die demographische Entwick-
lung arbeitet hier gegen uns. 
Mit der Lehre haben wir eine 
einzigartige Chance, diesen Be-
darf nachhaltig zu decken“, so 
WKOÖ-Präsidentin Hummer.

Obwohl viele junge Menschen 
eine duale Ausbildung be-
ginnen, gibt es laut AMS OÖ 
trotzdem einen Lehrstellen-
überhang von durchschnittlich 
1.439 im Jahresverlauf. Viele 
Ausbildungsbetriebe würden 
gerne noch mehr Lehrlinge aus-
bilden, erhalten aber zu wenige 
oder oft gar keine Bewerbun-
gen. Umso wichtiger ist es, auf 
die vielfältigen Angebote in der 
Lehrausbildung aufmerksam zu 
machen. 
Unter der Dachmarke „Lebe 
dein Talent - die Lehre“ infor-
miert die Wirtschaftskammer 
Oberösterreich Jugendliche 
über die vielfältigen Angebote 
der Ausbildung und zeigt im 
neuen Auftritt die vielen Vor-
teile dieser Bildungswahl. Wei-
tere Angebote der WKOÖ zur 
Berufsorientierung sind das 
hybride Angebot der oö-wei-
ten Messe „Jugend & Beruf“  

(inklusiver „virtueller Berufs-
welt“), die „OÖ Job Week“, die 
Plattform „OÖ schnuppert“, 
Berufsorientierungs-Work-
shops für Schulklassen sowie 
kostenlose Potenzialanalysen 
zur Erhebung der persönlichen 
Stärken und Fähigkeiten.

Eva-Maria Schupfer, Leiterin 
der WKOÖ-Abteilung Bil-
dungspolitik, zur „Hitliste der 
Top-10-Lehrberufe“: „2022 
führt unter den oberöster-
reichischen Lehrlingen der  
Modulberuf Metalltechnik 
vor den Lehrberufen Einzel-
handel und Elektrotechnik die 
Hitliste an. Bemerkenswert 
ist, dass der Modullehrberuf 
Metalltechnik auch bereits 
bei den weiblichen Lehrlingen 
auf dem vierten Platz liegt –  
aktuell werden 268 junge Frau-
en in diesem technischen Lehr-
beruf ausgebildet.“   

Du bist Lehrling / Quereinsteiger / oder Du hast einfach keine 
Lust mehr auf Deinen aktuellen Job und bist handwerklich  

begabt? Dann komm zu uns!

Deine Verantwortung:
• KFZ-Beschriftungen
• Sonnenschutzfolien bzw.  

Einbruchschutzfolien
• Gebäudebeschriftungen & 

Fassadenverspannungen
• Aufbau von Messeständen
• Arbeiten mit modernsten  

XL-Druckmaschinen

Deine Vorteile:
• Zukunftssicherer Job
• Familiäres Arbeitsklima
• 4 oder 5 Tagewoche 
• Selbstständige Auftrags- 

abwicklung mit Verantwortung
• Berufliche Weiterentwicklung 

zum Abteilungsleiter

Beschriftungsdesign
& Werbetechnik (w/m/d)

www.matousek.at | Karl-Schachinger-Str. 15 | 4070 Eferding | 07272/3572
Alle Infos auf  
unserer Website!
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  Wir sind ein weltweit führendes 
 Technologie- & Automations- 
 unternehmen in den Bereichen 
 Verpackungstechnik, Förder- 
 technik und Maschinenbau.

Alle Infos auf unserer Webseite 
oder QR-Code scannen

Werde Mitglied 

in unserer 

starken Familie!

WEITERS SUCHEN WIR (M/W/D):

Servicetechniker

Sachbearbeiter im Backoffice 

Elektromonteure

4020 Linz  |   Petzoldstrasse 24  |  +43 (0) 732 77 03 88  |  jobs@pamminger.at  |  www.pamminger.at
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Österreichs  
Unternehmen auf Platz 1
Top-Noten für Arbeitsbedingungen 

In einer Studie der bekannten 
Unternehmensberatungsfirma 
McKinsey, in der die Arbeitszu-
friedenheit bzw. Wechselbereit-
schaft der Mitarbeiter in neun 
europäischen Ländern verglichen 
wurden, belegten Österreichs 
Unternehmen den ersten Platz. 
Befragt wurden im September 
2022 mehr als 16.000 Arbeitneh-
merInnen in Belgien, Frankreich, 
Deutschland, Italien, Polen, Por-
tugal, Spanien, Österreich und 
der Schweiz.

Für 74 % der heimischen Arbeit-
nehmerInnen ist demnach ein 
Jobwechsel aktuell kein The-
ma. Österreichs Unternehmen 
zeichnen sich nach Meinung der 
befragten MitarbeiterInnen be-
sonders durch Flexibilität, eine 
sichere und angenehme Arbeits-
umgebung und eine angemessene 

Vergütung aus. Die Pandemie 
und andere Krisen haben die  
Verbundenheit mit dem Arbeit-
geber sogar noch weiter verstärkt.

Dennoch ist der Trend zum 
Wechseln des Arbeitsplatzes im 
Vergleich zu früher viel höher, 
was vor allem am Wunsch der 
jungen Generation liegt „mehr 
von der (Arbeits)welt zu sehen“. 
Umso wichtiger ist es in Zeiten 
des Fach- und Arbeitskräfte-
mangels, die Mitarbeiter an das 
Unternehmen zu binden. In der 
Studie findet sich diesbezüglich 
ein bemerkenswerter „Auftrag“ 
an die Wirtschaft bzw. den Ge-
setzgeber: Praktisch alle Befrag-
ten stimmten überein, dass sie 
sich „mehr Kontrolle über ihre  
Arbeitszeit“ wünschen, um „work“ 
und „life“ noch besser verbinden 
zu können.   

Steuerberatung und Wirtschaftsprüfung GmbH & CO KG
4070 Eferding, Gem. Fraham - Simbach 7

Telefon 0 72 72 / 39 79-0 - Fax: 0 72 72 / 39 79-9
E-Mail: office@holzinger.at - http:/www.holzinger.at

Steuern steuern - 
Erfolg sichern

Aktuelles Stellenangebot (m/w/d) 

Lohnverrechnung 
Buchhaltung

www.holzinger.at/de/karr iere/stel lenangebot
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Rasch in die Duale Akademie einsteigen
Bewerbungen noch bis 15. Februar möglich

Die Duale Akademie führt in 
Oberösterreich aktuell bereits 
den fünften Lehrgang durch. 
Seit letzten Herbst wird dieses 
von der Wirtschaftskammer 
Oberösterreich initiierte völlig 
neuartige Ausbildungsangebot 
auch österreichweit angeboten. 
„Vier erfolgreiche Lehrgänge 
liegen nun schon hinter uns 
und bisher haben sich über 300 
Trainees für diese Ausbildungs-
schiene entschieden. 105 davon 
haben die Ausbildung bereits 
abgeschlossen und somit ihren 
Platz als Fachkraft im oberös-
terreichischen Arbeitsmarkt 
gefunden und gesichert“, freut 
sich WKOÖ-Präsidentin Doris 
Hummer, dass die Duale Akade-
mie in kurzer Zeit zum Erfolgs-
modell geworden ist.

In Oberösterreich können In-
teressenten aus 13 Berufen 
auswählen. Im Schwerpunkt 

„SALES & MARKET“ werden 
der Großhandel und der Einzel-
handel angeboten. Bei „TECH-
NICS“ kann man sich für Kunst-
stofftechnik, Elektrotechnik, 
Mechatronik, Metalltechnik 
oder Kfz-Technik entscheiden. 
Im Schwerpunkt „IT & SOFT-
WARE“ stehen Applikations-
entwicklung - Coding und die IT-
Systemtechnik zur Auswahl, bei 
„LOGISTICS MANAGEMENT“ 
der Speditionskaufmann und 
die Betriebslogistik, bei „ORGA-
NIZATION“ die bautechnische 
Assistenz und bei „BANKING & 
FINANCE“ der Bankkaufmann. 
Österreichweit werden die vier 
Berufe Mechatronik, Elektro-
technik, Speditionskaufmann 
und Applikationsentwicklung - 
Coding angeboten.

Mit der Dualen Akademie wer-
den nachgefragte Berufe ab-
solut zeitgemäß vermittelt und 

junge Menschen erhalten die 
tolle Chance, im Berufsleben 
sofort erfolgreich durchzustar-
ten. In zwei bis maximal drei 
Jahren lernen die Trainees das, 
was sie wirklich brauchen. An-
gesprochen werden vor allem 
AHS-Maturanten, die nicht so-
fort ein Studium anstreben, als 
auch Studierende ohne Studien-
abschluss oder Berufsumstei-
ger. Das AMS hat die Förderung 
18+ für die Duale Akademie 
wieder verlängert. Betriebe ha-
ben daher für den aktuellen und 
den neuen Lehrgang 2023/24, 
der ab Mai startet, wieder die 
Möglichkeit, für drei Ausbil-
dungsperioden die Unterstüt-
zungsleistung in Anspruch zu 
nehmen. Die Förderung kommt 
den Trainees in Form des attrak-
tiven Einstiegsgehalts zugute. 
Die Duale Akademie ist auch 
rechtlich im österreichischen 
Bildungssystem verankert und 

ermöglicht nach der Ausbildung 
den Abschluss DA Professional 
auf NQR Stufe 5.

Infos unter dualeakademie.at/
ooe. Bis 15. Februar kann noch 
eine Ausbildung im aktuellen 
Lehrgang begonnen werden. 
Offene Stellenangebote und 
Bewerbungsmöglichkeiten sind 
auf der DA-Jobplattform jobs.
dualeakademie.at zu finden.   



WIR
PRODUZIEREN
IHREN
ZWILLING
Seit 2022 in
Österreich,
Deutschland,
Schweiz und
Südtirol.

twinpro.at
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Nachhaltigkeit  
im Modehandel
Auszeichnung mit dem „Mode INNA“

Mit dem „Mode INNA“ werden 
besonders innovative und nach-
haltige Modehandelsbetriebe 
ausgezeichnet. Nachdem dieser 
Preis im Jahr 2022 zum ers-
ten Mal ausgeschrieben wur-
de, wurden jetzt die Gewinner 
bekanntgegeben. Am erfolg-
reichsten hat dabei die oberös-
terreichische Modebranche mit 
abgeschnitten. In der Kategorie 

„Ökonomisch innovativ und 
nachhaltig“ holte das Eferdin-
ger Unternehmen Fairytale Fair 
Fashion den 3. Platz. Das Unter-
nehmen vertreibt seit 14 Jahren 
Mode, die in Nepal fair produ-
ziert wurde, wobei die Inhabe-
rin Ingrid Gumpelmaier-Grandl 
regelmäßig nach Kathmandu 
reist, um dort mit den Produ-
zenten die Kollektionen zu ent-

wickeln und sich 
von den fairen 
Arbeitsbedin-
gungen zu über-
zeugen. Das 
U n t e r n e h m e n 
u n t e r s t ü t z t e 
die Lieferanten 
und Einzelhan-
delspartner in 
Nepal auch nach 
einem schweren 
Erdbeben.  
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Modehandels-Obmann Günther Rossmanith,  
Fairytale Fair Fashion Inhaberin Ingrid Gumplmaier- 
Grandl, Bundesspartenobmann Rainer Trefelik.

Modellbau- und  
Eisenbahnbörse
Kleine Welten, große Leidenschaft
Die eindrucksvolle Modellbau- 
und Eisenbahnbörse im Full 
Haus Marchtrenk hat sich im 
Laufe der Jahre zu einem Fix-
punkt für Modell-Liebhaber, 
Anbieter, Sammler, Vereine und 
Interessierte aller Altersklassen 
etabliert. Mit mehr als 24 Aus-
stellern reiht sich die Marchtren-
ker „Kleinwelten-Ausstellung“ 
mittlerweile unter die größten in 
ganz Oberösterreich ein. High-
light war dabei die Präsentation 
des neuen Projekts der Modell-

bau-Gruppe „Bananas RC“, wel-
ches das Betriebszentrum mit 
großem Fuhrpark eines namhaf-
ten Unternehmens in Wels-Land 
als Miniatur darstellt. Das Orga-
nisationsteam um Ausstellungs-
leiter Markus Ranftl zeigt sich 
über den starken Besucherzu-
lauf höchst erfreut. Der Eintritt 
in Form von freiwilligen Spen-
den in der Höhe von 1.650 Euro 
kommt den Jugendgruppen der 
Feuerwehren Marchtrenk und 
Kappern zugute.   
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Eindrucksvolle Modellbau- und Eisenbahnbörse in Marchtrenk. 

Neujahrsempfang der 
Gemeinde Scharten
Motto „Zauberhaft ins Jahr 2023“
Zahlreiche Gäste folgten der Ein-
ladung von Bürgermeister Chris-
tian Steiner zum 19. Neujahrs-
empfang in die Kirschblütenhalle 
Scharten. Kulturreferentin Petra 
Würzl-Strubreiter MBA freute 
sich, viele Besucher und Ehren-
gäste begrüßen zu dürfen. 
Mit dem trickreichen und wort-
gewandten Zauberer „Houdini“ 
Hans Wolfgang Schiendorfer 
erlebten die Gäste einen zauber-

haften und lustigen Nachmittag. 
Für die musikalische Umrah-
mung sorgte die Band „DEJAVU“. 
Wie jedes Jahr zeigte Irmgard 
Spitzbart bei der Bühnendeko-
ration ihr künstlerisches und ge-
stalterisches Können.
Für 2023 hat setzt sich die Ge-
meinde Scharten ehrgeizige Zie-
le, die mit viel Freude, Energie 
und Engagement in Angriff ge-
nommen werden, gesetzt.   
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Neujahrsempfang der Gemeinde Scharten.

Leonding startete  
ins neue Jahr 
Neuer Imagefilm präsentiert

Der beliebte Neujahrstreff der 
Stadt Leonding, der Rot-Kreuz-
Ortsstelle Leonding und des 
Wirtschaftsvereins Galileo fand 
kürzlich im Rathaus statt. Mehr 
als 200 Persönlichkeiten aus 
Politik, Wirtschaft, Interessens-
vertretungen, Wohnbauträgern, 
Ämtern und Behörden, Ver-
einen, Bildung, Kunst und Kultur, 
Medien sowie „Blaulichtorga-

nisationen“ sind der Einladung 
von Bürgermeisterin Sabine Na-
derer-Jelinek zu einem gemein-
samen „Flug über Leonding“ ge-
folgt. Präsentiert wurde nicht 
nur der neue Imagefilm der Stadt 
Leonding, sondern auch der 
„Leowein“, den der Wirtschafts-
verein Galileo gemeinsam mit 
Winzer Reinhard Waldschütz 
aus dem Kamptal kreiert hat.    
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(v.l.) Ortstellenleiter-Stv. Jörg Jenatschek, StR Sven Schwerer, Vbgm. 
Harald Kronsteiner, Vbgm. Karl Rainer, StR Armin Brunner, Bgm. Sabine 
Naderer-Jelinek, Fraktionsobmann Peter Gattringer, NAbg. StR Agnes 
Prammer, Vbgm. Thomas Neidl und Galileo Präsident Heinz Platzer.
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4070 Eferding, Bräuhausstraße 3
Telefon: +43 7272 5570
Web: www.hakeferding.at
Mail to: office@hakeferding.at 

International und sozial:  
HAK/HAS Eferding zeigt Engagement

Traditionell bemüht sich die HAK/
HAS Eferding um Internationalität 
und verknüpft diese oft mit sozialen 
Anliegen. Dass dies gelingt, zeigen 
zwei Projekte der letzten Monate.
Die 3BK nahm unter der Leitung 
von Professorin Petra Lehner am 
internationalen Filmprojekt zum 
Thema „Don’t mess with my rights“ 
teil. Gemeinsam mit Jugendlichen 
aus Kenia und Äquatorialguinea er-
stellten die SchülerInnen Kurzfilme 
über Kinder- und Jugendrechte. 
Renommierte Filmemacher leite-
ten sie an. Die Ergebnisse wurden 
im Dezember in Wien und Linz im 
Kino präsentiert und in Kürze auf 
unserer Homepage und auf Insta-
gram (hak.eferding).
Ein anderes Projekt war die Con-
ference4Uganda. Alle Klassen 

beschäftigten sich im Vorfeld mit 
Uganda. Vor den Weihnachtsferien 
wurden die dabei entstandenen 
Plakate präsentiert. Eva Aufreiter 
vom Verein Hope4Ugande stell-
te im Anschluss ihr Projekt, eine 
Volksschule mit Kinderheim für 
Kinder aus ärmsten Verhältnissen, 
vor. Insgesamt konnte Dir. Doris 
Schöppl Spenden in Höhe von  
€ 827,50 übergeben, die vom Lan-
deshauptmann verdoppelt wur-
den. Wer also neben einer fundier-
ten wirtschaftlichen Ausbildung 
Freude an internationalem und so-
zialem Engagement hat, ist an der 
HAK/HAS Eferding richtig! Anmel-
dungen sind bis 10. 3. 2023 möglich 
(www.hakeferding.com).    

MMag. Nicole Atzlesberger,
Pia Pfeiler, BEd

10 Jahre TNMS  
Grieskirchen 
Schwerpunkt „Technik und Natur“ 

TNMS1 und TNMS2 Grieskir-
chen sind die zentrale und regio-
nale Bildungseinrichtung für alle 
SchülerInnen. Die beiden Schu-
len bieten eine fundierte All-
gemeinbildung und stellen eine 
solide Basis für den Übertritt in 
AHS, BHS und Berufsleben dar. 
Die Bezeichnung TNMS steht für 

Technische Naturwissenschaftli-
che Mittelschule. SchülerInnen 
die den Schwerpunkt „Technik 
und Natur“ ab der ersten Klasse 
wählen, erhalten drei zusätzli-
che Stunden pro Woche Unter-
richt im Bereich Technik. Beide 
Schulen sind MINT-Gütesiegel 
Trägerschulen. MINT = Schwer-

punkt Mathematik, Informa-
tik, Naturwissenschaften und 
Technik. Genaue Informa-
tionen finden Sie unter www.
tnms1.at und www.ms2gries-
kirchen.at

Anmeldung für das Schul-
jahr 2023/24 erfolgt am 27. 
Februar bis 10. März 2023 
in der jeweiligen Schule. Das 
Semesterzeugnis der Volks-
schule ist mitzubringen. Das 
Anmeldeformular ist von der 
Homepage downloadbar.   
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10 Jahre TNMS Grieskirchen.

Ins Berufsleben 
schnuppern
Einblick in den Pflegeberuf
Nach dem Motto „Wo könn-
te die Reise nach 3 Jahren in 
der LWBFS-Mistelbach hinge-
hen?“ machte sich die 3. Klas-
se auf den Weg nach St. Pius -  
Caritas Standort in Peuer-
bach/Steegen. 
Vor Ort konnten sich die Schü-
lerInnen einen guten Über-

blick über die Vielfältigkeit der 
verschiedenen Berufsbilder 
schaffen. Sie erhielten auch die 
Möglichkeit, sich in die Welt 
der Menschen mit Beeinträch-
tigung hineinzufühlen. Eine 
Erfahrung, die gerade für den 
Einstieg in Pflegeberufe von 
unschätzbarem Wert ist.   
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SchülerInnen der LWBFS Mistelbach zu Besuch in St. Pius. 

Unterricht  
durch Praxis stärken 
Im Fachbereich „Pflanzenbau“

Die praktische Ausbildung hat 
an der LWBFS Waizenkirchen 
einen hohen Stellenwert. So ist 
im Stundenplan die Praxis mit 8 
bis 12 Stunden je Woche veran-
kert. Einen Teil der praktischen 
Ausbildung nimmt hier der Fach-
bereich Pflanzenbau ein. Die 
SchülerInnen erlernen in diesem 
p r a k t i s c h e n 
Unterricht die 
Grundlagen der 
ackerbaulichen 
Produktion, die 
Kulturführung 
der Hauptkul-
turen direkt 
auf dem Feld 
und insbeson-
dere auch die 
Gestaltung von 
Fruchtfolgen 
mit Zwischen-
früchten. 

Im Herbst besichtigten die 2. 
Jahrgänge verschiedenste Zwi-
schenfruchtmischungen sowie 
unterschiedliche Anbauverfah-
ren. Die SchülerInnen konnten so 
eine Fülle an Zwischenfrüchten 
kennenlernen und ihr Wissen 
aus dem Theorieunterricht in der 
Praxis stärken.   
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Bedeutung Zwischenfruchtanbau in der Praxis. 
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Veranstaltungen 
Februar
Zahlreiche Veranstaltungen unter:  
www.news-online.at

Eine Investition in Gesundheit & Sicherheit 
Dank Spezialfolien schützt Matousek & Matousek seine KundInnen vor Hitze, UV und vor Einbrecher

Seit über 30 Jahren folieren 
die Profis von Matousek &  
Matousek in Eferding Glas-
flächen verschiedenster Art. 
Das sind unter anderem Win-
tergärten, Dachflächenfens-
ter, Glasdächer und –kuppeln, 
Schauräume, Eingangshallen, 
Hochhäuser, Museen, Schau-
fenster, Ausstellungs- bzw. 
Verkaufsräume, Büros, Verwal-
tungsgebäude, Krankenhäuser, 

Schulen und Universitäten, Res-
taurants, usw. 
Zufriedene Kunden
Die Folien garantieren durch 
jahrzehntelange Erfahrung 
exklusive Qualität und stän-
dige Verfügbarkeit. Konti-
nuierliche Forschungs- und 
Entwicklungsarbeit, stetige 
Güteüberwachung und das 
Qualitätsmanagement sorgen 
für allerhöchste Standards. 

„Dieses innovative Qualitäts-
produkt ist auch ein Investment 
in Gesundheit und Sicherheit. 
Unsere Kunden schätzen unsere 
jahrzehntelange Erfahrung“, so 
Folierungsexperte Gerald Reiter.
Die Folien sind in den Berei-
chen Sonnenschutz, UV-Schutz, 
Hitze- und Blendschutz,  Anti-
Graffiti, Einbruchschutz, Auto-
fenster, etc. einzusetzen. Man 
erreicht damit fast 100% UV-

Schutz, effektiven Blendschutz, 
Sichtschutz, Splitterschutz, etc. 

Kontaktieren Sie uns und ver-
einbaren zeitgerecht einen  
kostenlosen Beratungs- und 
Verklebetermin.   

Ihr Partner in der Region:
Matousek & Matousek GmbH
Karl-Schachinger-Straße 15
4070 Eferding, Tel. 07272/3572Fo
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Sonnenschutzfolien schützen Büroräume, Dachwohnungen,  
Schlafzimmer, Wohnräume, Lagerräume, etc. vor Hitze!

Mit Sonnenschutzfolien um 85% weniger Wärme in Ihrem Winter- 
garten. UND: Fast 100% UV-Schutz und Splitterschutz.

Tanzfest  
der Fachschulen  
Event der FS Waizenkirchen und Mistelbach
Ein weiteres Highlight des 
Schuljahres der landwirtschaft-
lichen Fachschulen Mistelbach 
und Waizenkirchen steht an. 

Das traditionelle Tanzfest findet 
am 15. Februar 2023 im Veran-
staltungszentrum Manglburg 
in Grieskirchen statt. Als Schul-

projekt dient es der 
Persönlichkeitsent-
wicklung und Festi-
gung der Schul- und 
Klassengemeinschaft. 
Wochenlang bereiten 
sich die Schülerinnen 
und Schüler der Fach-
schulen Mistelbach 
und Waizenkirchen 
auf den Auftanz vor, 
sie sammeln Preise 
für die Tombola und 
studieren eine Mitter-
nachtseinlage ein. Das 
Kuchenbuffet, vorbe-
reitet von der Fach-
schule Mistelbach, ist 
wahrlich eine süße 
Versuchung.   Fo
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KLEINANZEIGER
Ihre kostenlose Kleinanzeige

können Sie unter www.news-online.at aufgeben

soEinDing.de! - ERGEBNISSE SUDOKU - November 2021 (http://sudoku.soeinding.de)

Sudoku Nr. 1 (standard)

3 5 1
2 7 9
8 6 4

8 2 6
5 3 4
1 7 9

4 7 9
6 1 8
3 5 2

9 1 7
5 2 6
4 3 8

4 6 2
7 8 3
9 5 1

8 3 5
1 9 4
2 6 7

7 8 2
1 4 5
6 9 3

3 1 5
6 9 8
2 4 7

9 4 6
7 2 3
5 8 1

Sudoku Nr. 2 (standard)

5 7 6
3 2 8
1 4 9

1 4 8
5 6 9
3 2 7

9 2 3
1 4 7
5 8 6

6 9 4
7 1 3
2 8 5

7 8 5
2 9 6
4 3 1

2 3 1
4 5 8
7 6 9

9 3 1
4 5 7
8 6 2

8 5 2
6 1 3
9 7 4

6 7 4
8 9 2
3 1 5

Sudoku Nr. 3 (standard)

7 3 8
1 6 9
5 4 2

6 4 2
7 5 3
1 8 9

5 9 1
8 4 2
6 3 7

9 5 6
3 7 4
8 2 1

8 2 4
5 9 1
3 7 6

7 1 3
2 8 6
9 5 4

6 9 7
2 1 3
4 8 5

4 3 5
9 6 8
2 1 7

1 2 8
4 7 5
3 6 9

Sudoku Nr. 4 (standard)

4 6 3
2 9 7
5 1 8

1 8 9
6 3 5
2 7 4

7 5 2
4 8 1
9 3 6

6 7 4
1 2 5
8 3 9

5 1 3
8 9 7
4 2 6

8 2 9
3 6 4
1 7 5

9 8 2
7 5 6
3 4 1

3 5 1
9 4 8
7 6 2

6 4 7
2 1 3
5 9 8

Sudoku Nr. 5 (standard)

5 3 7
6 9 4
1 2 8

2 8 4
7 3 1
5 6 9

6 9 1
2 5 8
4 7 3

4 5 3
8 7 1
2 6 9

6 1 8
9 4 2
3 7 5

9 2 7
5 3 6
8 1 4

7 4 2
3 1 5
9 8 6

8 5 3
4 9 6
1 2 7

1 6 9
7 8 2
3 4 5

Sudoku Nr. 6 (standard)

7 8 4
9 6 1
5 2 3

5 9 1
2 3 8
7 4 6

6 3 2
7 4 5
8 9 1

3 1 2
6 9 5
8 4 7

6 8 7
4 2 3
1 5 9

9 5 4
1 7 8
3 2 6

4 7 8
2 3 6
1 5 9

9 1 2
8 7 5
3 6 4

5 6 3
4 1 9
2 8 7

Sudoku Nr. 7 (standard)

5 6 2
4 8 9
7 1 3

1 3 4
6 7 5
9 8 2

8 9 7
2 1 3
6 5 4

3 4 8
6 5 7
2 9 1

7 1 9
2 4 8
3 5 6

5 6 2
1 3 9
7 4 8

8 7 6
9 2 4
1 3 5

5 9 3
8 6 1
4 2 7

4 2 1
3 7 5
9 8 6

Sudoku Nr. 8 (standard)

7 5 9
3 8 6
2 1 4

4 3 6
9 2 1
8 5 7

2 1 8
5 4 7
9 3 6

9 7 1
6 2 3
8 4 5

2 4 3
7 8 5
6 1 9

6 8 5
4 9 1
3 7 2

5 3 7
4 9 2
1 6 8

1 6 4
5 7 8
3 9 2

8 2 9
1 6 3
7 5 4

Sudoku Nr. 9 (standard)

8 2 3
1 6 5
9 4 7

1 7 4
3 9 2
6 8 5

6 5 9
8 7 4
3 2 1

6 3 4
5 1 2
7 9 8

2 1 7
8 6 9
4 5 3

9 8 5
4 3 7
2 1 6

2 5 9
3 8 6
4 7 1

7 3 6
5 4 1
9 2 8

1 4 8
7 9 2
5 6 3

Sudoku Nr. 10 (standard)

8 3 6
2 5 1
4 7 9

4 7 2
9 3 6
1 8 5

1 5 9
8 7 4
3 6 2

7 6 4
3 1 2
9 8 5

8 5 3
6 4 9
2 1 7

2 9 1
7 8 5
4 3 6

6 9 8
5 2 7
1 4 3

7 2 1
3 9 4
5 6 8

5 4 3
6 1 8
9 2 7

Sudoku Nr. 11 (standard)

2 4 5
8 7 1
9 6 3

3 1 7
6 9 4
2 8 5

8 6 9
5 3 2
7 4 1

1 2 8
7 9 4
3 5 6

5 6 9
1 3 8
4 7 2

4 7 3
6 2 5
1 9 8

5 1 2
6 8 9
4 3 7

9 4 6
7 5 3
8 2 1

3 8 7
2 1 4
9 5 6

Sudoku Nr. 12 (standard)

6 2 3
4 9 7
8 1 5

4 8 1
6 3 5
2 9 7

7 9 5
8 2 1
6 3 4

7 6 8
2 3 4
1 5 9

9 1 3
8 5 6
7 2 4

5 4 2
1 7 9
3 8 6

3 4 1
9 7 6
5 8 2

5 7 2
1 4 8
3 6 9

9 6 8
2 5 3
4 1 7

Sudoku Nr. 13 (standard)

9 2 7
3 1 4
8 5 6

5 3 1
6 8 7
9 2 4

4 8 6
5 9 2
3 7 1

1 9 2
4 6 3
7 8 5

7 4 3
8 5 2
1 9 6

8 6 5
7 1 9
2 4 3

2 4 1
5 7 9
6 3 8

3 7 9
2 6 8
4 1 5

6 5 8
1 3 4
9 2 7

Sudoku Nr. 14 (standard)

4 6 5
8 1 7
2 9 3

3 1 8
2 9 6
5 4 7

9 7 2
3 4 5
6 8 1

6 2 9
5 3 1
7 8 4

7 8 3
4 6 2
1 5 9

1 5 4
8 9 7
2 3 6

3 4 2
9 5 8
1 7 6

9 7 1
6 2 4
8 3 5

5 6 8
7 1 3
4 2 9

Sudoku Nr. 15 (standard)

9 1 5
8 4 2
6 3 7

3 4 6
1 7 9
2 5 8

8 2 7
6 3 5
9 1 4

1 9 8
4 5 6
2 7 3

5 2 3
9 1 7
6 8 4

7 4 6
3 8 2
5 9 1

5 6 4
3 2 9
7 8 1

8 3 2
7 6 1
4 9 5

1 7 9
4 5 8
2 6 3

Sudoku Nr. 16 (standard)

6 2 8
1 5 3
4 9 7

7 9 3
4 2 6
5 1 8

4 1 5
8 9 7
6 2 3

8 7 2
5 1 4
3 6 9

1 5 4
3 6 9
8 7 2

9 3 6
7 8 2
5 4 1

2 4 5
7 8 1
9 3 6

6 8 1
9 3 5
2 4 7

3 7 9
2 6 4
1 5 8

Sudoku Nr. 17 (standard)

1 8 7
4 3 2
5 9 6

4 9 2
6 1 5
7 3 8

3 6 5
8 7 9
1 4 2

9 6 5
8 2 4
7 1 3

8 2 3
1 6 7
9 5 4

7 1 4
9 5 3
6 2 8

6 7 8
3 4 9
2 5 1

2 4 9
5 7 1
3 8 6

5 3 1
2 8 6
4 9 7

Sudoku Nr. 18 (standard)

9 1 8
7 5 2
3 4 6

6 7 2
3 1 4
5 9 8

3 5 4
8 9 6
2 1 7

6 7 1
4 8 5
2 3 9

4 8 9
2 3 7
1 5 6

5 3 2
1 6 9
4 7 8

5 9 7
8 6 3
1 2 4

8 4 1
7 2 5
9 6 3

6 2 3
9 4 1
7 8 5

Sudoku Nr. 19 (standard)

4 3 7
8 6 1
2 5 9

9 1 6
5 2 7
3 8 4

8 5 2
3 9 4
6 1 7

5 2 8
9 4 3
1 7 6

4 9 3
7 6 1
8 5 2

7 6 1
2 8 5
4 3 9

3 1 2
6 8 5
7 9 4

6 4 5
2 7 9
1 3 8

9 7 8
1 4 3
5 2 6

Sudoku Nr. 20 (standard)

2 7 5
8 9 6
1 4 3

3 8 6
1 7 4
2 9 5

1 9 4
5 3 2
6 7 8

5 2 8
7 1 9
6 3 4

6 3 7
5 4 8
9 1 2

9 4 1
2 6 3
8 5 7

3 6 2
4 5 7
9 8 1

4 5 1
8 2 9
7 6 3

7 8 9
3 1 6
4 2 5

Aktuell

Heuballen zu verkaufen,  
Tel. 0680/2084566 

Teich in Wallern und Umge-
bung (max. ca. 10 km) zu kaufen  
gesucht, Tel. 0681/81814182 

Viele Bücher im New Adult  
Style um 3,- zu verkaufen;  
Damenkunsteislaufschuhe Gr. 
41, 2x getragen um 30,-; Nikon 
Spiegelreflexkamera 3300d inkl. 
Zubehör um 150-200,- zu ver-
kaufen, Tel. 0660/4342250

2 Stück Hamsterkäfige zu ver-
kaufen, verschiedene Größen, 
EUR 20,-/Stk., Abholung in Efer-
ding, Tel. 0680/1303416

Heuballen zu verkaufen,  
Tel. 0680/2084566 

Speiseservice 6-teilig mit glei-
chem 6-teiligen Kaffeeservice 
neu; 3 Packungen Gartenholz-
wolle; Eisenverzinkter Schirm für 
Ranksträucher-Rosen; Teleskop-
Baumschere; Gartentisch rund, 
Tel. 0676/3565076 

Anonyme 
Zimmer- 

vermietung 
für Pärchen

www.villa-rouge.at

www.bauernfeind.at

PP-MEGA-Rohr
Abflussrohr

Entwässerungsrohr
PP-MEGA-Drän

07277/2598

07277/2598

Verrückt
     nach IDEEN!

Verrückt
     nach FOLIEN!

Zuckerbrot 
und 

Peitsche
0664 / 736 390 34
www.lady-britt.com

DIE BESTE FOLIE
FÜR IHRE GLASFLÄCHEN.

0 72 72 / 35 72      www.matousek.at

• Hitze- und 
 Sonnenschutz

• Splitterschutz

• Sicht- und 
 Blendschutz

• UV-Schutz

INFOS DAZU
SEITE 28

Unter www.news-online.at können Sie 
Ihre Kleinanzeige als Privatperson GRATIS 
aufgeben. Erscheinung automatisch und
kostenlos in der nächsten Printausgabe.

Verrückt nach

Kleinanzeigen?
K      STENL     SEN

Ihre                   Kleinanzeige.

Verrückt nach
   3D-Rundgang?

www.matousek.at/3D-Rundgang
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Jubiläum

Äpfel zu verkaufen, verschie-
dene Sorten bei Schneeber-
ger, Bergern 4, 4702 Wal-
lern, Tel. 0664/2171360 oder 
07249/43619

Heuballen zu verkaufen,  
Tel. 0680/2084566

Verkaufe Christbaumkreuz 
(schöner Emailtopf grün) um 
12,-, Tel. 0650/3638389

Verkaufe Brotdose Euro 3,-, 
Brotschneidemaschine um 
Euro 6,-, Jausenbrett (Eiche) 
Euro 22,-, Cafissimo Kaf-
feemaschine um Euro 15,- 
(weiß und rot je 15,- Euro),  
Tel. 0650/3638389

Verkaufe LED Stehlampe um 
Euro 7,-; Wand- und Deckende-
signer-Lampe um 17,- Euro, Tel. 
0650/3638389

Hausbau

Holzfensterläden dunkelbraun ge-
strichen, 5 Stück mit Rahmen und  
Beschläge, Breite 106 cm, Höhe 120 
cm, gut erhalten, günstig zu verkau-
fen, Tel. 0699/81930998

Innentüren Eiche, dunkel gebeizt, 
8 Stück inkl. Beschläge, vom 
Tischler erzeugt, Höhe 199 cm,  
Breite 83 cm, günstig zu verkau-
fen, Tel. 0699/81930998

JOSKO Alufensterbänke, Brei-
te 20 cm, 2 Stück 167 cm, 2 
Stück 105 cm, 1 Stück 102 
cm, günstig zu verkaufen, Tel. 
0699/81930998

Verkauf

2 Stück Hamsterkäfige zu ver-
kaufen, verschiedene Größen, 
EUR 20,-/Stk., Abholung in Efer-
ding, Tel. 0680/1303416

Speiseservice 6-teilig mit glei-
chem 6-teiligen Kaffeeservice 
neu; 3 Packungen Gartenholz-
wolle; Eisenverzinkter Schirm für 
Ranksträucher-Rosen; Teleskop-
Baumschere; Gartentisch rund, 
Tel. 0676/3565076

Viele Bücher im New Adult  
Style um 3,- zu verkaufen;  
Damenkunsteislaufschuhe Gr. 
41, 2x getragen um 30,-; Nikon 
Spiegelreflexkamera 3300d inkl. 
Zubehör um 150-200,- zu ver-
kaufen, Tel. 0660/4342250

www.news-online.at
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                                                                           Ein Service für NEWS-Leser: Sie möchten verkaufen, verschenken

oder suchen dringend etwas? Die NEWS veröffentlicht Ihre private Kleinanzeige gerne um €  2,–  in 

der nächstmöglichen Ausgabe. Für folgende genutzte Wortanzeigen wird automatisch ein Wortpreis von € 1,90 

und im Fettdruck € 2,50 verrechnet: Gewerbliche  Anzeigen, Vermietungen, Verpachtungen, Realitäten, Glückwünsche 

(Foto zuzüglich € 20,– exkl.). Bei Chiffreanzeigen bitte € 15,– (inkl. MwSt.) beilegen. Kupon ausfüllen 

und an die NEWS-Redaktion, Karl-Schachinger-Straße 15, 4070 Eferding einsenden.

Das Leser-Kochrezept

Die nächste NEWS
erscheint am

23.02.2023

Annahmeschluss
für private

Kleinanzeigen:
10.02.2023

Für Beilagen-
versand:

10.02.2023

Redaktions-
schluss:

14.02.2023

KLEINANZEIGER

ANZEIGEN-KUPON
für Ihre private Kleinanzeige!

Gewünschte Rubrik:

Gewünschte Text (bitte in Blockschrift ausfüllen) max. 250 Zeichen:

Name:

Anschrift:

Tel:

Blätterteigschnecken pikant 

Kochrezept einsenden und
 Gewinnen

Für jeden veröffentlichten Kochtipp gewinnen 

Sie einen 35,- Euro - Gutschein für eine 

Scheibenabdunkelung bzw. Autofolierung

Einsenden an: redaktion@news-online.at 

oder per Post: Redaktion NEWS, 

4070 Eferding, Karl-Schachinger-Straße 15

Scheibenabdunkelungen

            vom Profi

Eferding,  www.matousek.at

soEinDing.de! SUDOKU - November 2021 (http://sudoku.soeinding.de)

Sudoku Nr. 5 (standard)

5

6

8

7

6

1

5

3

3

8 7 1

2

4

7

9 2

2

1 5

3

4

6 9

4

Sudoku Nr. 6 (standard)

8

9 1

2

5

8

6

3

4

1

3

5

8 7

2

1

9

4 9 2

7 5

6 4 7

Sudoku Nr. 7 (standard)

6 2

4

1

9 8

9 7

5

3

2 9

1

4 8

6

5

1

7

8 7

9

3 5 6

Sudoku Nr. 8 (standard)

9

8

6

1

8

1

5

3

9 7

6

5

2

7

1

5

2

3

4

6

7

3 2

8

1

64.000 Haushalte pro Ausgabe
Jahre für die Region

RÄTSELSPASS!
Die Lösung dieses Rätsels

 finden Sie im
direkt-KLEINANZEIGER.

Anzeigen lesen und 
gratis aufgeben

im Internet
www.news-online.at

Über

Zutaten:
1 Pkg. Blätterteig
100 g Schinken (oder Speck)
100 g Käse gerieben
2 EL Sauerrahm
2 Frühlingszwiebel fein gehackt
Salz / Pfeffer
etwas Pizzagewürz
1 Eidotter

Zubereitung:
Alle Zutaten gut vermischen 
und die Fülle auf den ausge-
rollten Blätterteig streichen, 
die Ränder dabei frei lassen. 
Den Blätterteig auf der Längs-

seite einrollen. Die Rolle in ca. 
2 cm dicke Scheiben schneiden.  
Diese auf ein mit Backpapier 
ausgelegtes Backblech legen 
und mit einem verquirlten Dot-
ter bestreichen. Das Backrohr 
auf ca. 200 °C Heißluft vor-
heizen und ca. 15-20 Minuten 
lang backen. Die pikanten Blät-
terteigschnecken eignen sich 
hervorragend als warme oder 
kalte Vorspeise. 

von Sabine M., 4710 Grieskirchen  
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